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KOMMUNFULLMAKTIGE

Efter att 2023 var ett riktigt tufft ar ekonomiskt sa har 2024 varit lite battre. Pa det stora hela har vi
lyckats fa igenom en hel del politik trots tuffa ekonomiska férutsattningar med en regering som helt
struntar i kommunernas behov. Det rédgrona samarbetet har stabiliserats efter uppstartsaret och vi
har haft mojlighet att géra mer vansterpolitik.

Debatterna i kommunfullmaktige har praglats av att en bitter hogeropposition insett att dven om det
finns en hogermajoritet i kommunfullméaktige sa far den mycket begransat genomslag. Genom var
uppgorelse med Centerpartiet sa har vi, trots allt, kunnat genomfora en hel del rodgron politik.
Tyvarr har det orsakat en ovanligt dalig stamning i debatterna som mer handlar om karaktarsmord av
partier och enskilda féretradare an om politik.

| budgeten fick bland annat igenom 6ver 500 Mkr i forstarkning till valfarden utéver full upprakning. |
satsningarna ingick bland annat forkortad arbetstid i forskolan, forstarkta personalférmaner och en
laglonesatsning med en tusenlapp mer i manaden till de med under 25 000 i manadslon.

Vi har fatt igenom satsningar mot vald i nara relationer och hedersfortryck. Utdkat stodet till
kvinnojourer och gjort skyddade boenden avgiftsfria. Vi har hojt habiliteringsersattningen i
kostnadskrisens spar.

Vi har ocksa gjort sarskilda satsningar pa okat foreningsbidrag, 6kat valdeltagande och dubblat
resurserna till arbetet mot rasism. Pa fritidsomradet har vi bland annat 6ppnat ett nytt utegym och
en fritidsbank i Angered.

Daniel Bernmar, gruppledare
Grith Fjeldmose, vice gruppledare
Frida Tanghag, vice gruppledare

KOMMUNSTYRELSEN

Verksamhetsaret i kommunstyrelsen har praglats av bygget av att utveckla Vansterpartiets
rotelansvar och stdrka vansterpolitik i kommunen. Vansterpartiet har ansvar for sociala fragor,
personal och arbetsmarknad, funktionsratt samt idrotts-, forenings- och demokratifragor i det
rodgrona styret.

Mandatperioden har praglats av ett svart ekonomiskt lage. Regioner och kommuner 6ver hela landet
har det valdigt svart nar den SD-ledda hogerregeringen ignorerar valfardens behov. Mycket tid och
kraft har gatt till att i hogsta mojliga man skydda goteborgarnas valfard och kompensera foér utebliven
finansiering fran staten. Trots det ekonomiska ldget och svarigheterna med att styra i minoritet har vi
fatt en del vanstervinster.

Inom sociala omradet har vi exempelvis 6kat antalet skolsociala team, satsat pa lov- och
helgaktiviteter, gett mer resurser till kvinnojourer och permanentat pengarna till resursteamen
heder, uttkat bostad forst och paborjat arbetet med fler HBV-hem i egen regi. For de med
forsorjningsstod har vi sett till att barnfamiljer fatt tusen kronor extra per barn under jullovet,
beslutat att de som far fondmedel inte far dem avrdknade pa férsorjningsstodet och beslutat att
riktlinjer for hyra inte raknas som maxtak utan att hela hyran ska inga i forsorjningsstédet samt ge
handlaggare storre mojligheter att besluta om medel da extra utgifter uppstar som exempelvis
tillfallig dubbel hyra vid flytt.




Inom personal och funktionsrattsomradet har vi bland annat fortsatt arbetet med jamstallda I6ner
och arbetsvillkor, satsningar pa arbetstidsférkortning, och hur vi kan 6ka delaktighet och samrad med
funktionsrattsrorelsen. Vi har dven sakerstallt i en kompletteringsbudget att habiliteringsersattningen
ska betalas ut dven under sommarsemester for de som har daglig verksamhet.

Inom idrotts-, forening- och demokratiomradet har vi gjort satsningar pa arbetet mot rasism samt
satsningar pa okat valdeltagande. | en kompletteringsbudget resurssatte kommunstyrelsen en ny
fritidsbank i Angered.

Daniel Bernmar, 1:e vice ordforande
Jenny Broman, ledamot
Marie Brynolfsson, ersattare

FACKNAMNDER

Arbetsmarknad och vuxenutbildning

Den viktigaste politiska segern har varit att vi kapade marknadsandelarna for de privata
utbildningsféretagen nar vi tog tillbaka stora delar av SF-utbildning och grundlaggande
vuxenutbildning i egenregi under aret. Istallet for fem féretag har vi nu tva som ska utféra utbildning,
och det &r Folkuniversitetet och ABF Vux AB. Det har varit svart att fa grepp om hur vi ska jobba med
styrning och ledning av arbetsmarknadsfragorna men genom den nya genomférandeplanen tror vi
att vi kommer na fram lattare. De uppsagda avtalen paverkade manga och har kunde vi agerat
annorlunda for att de privata utbildningsanordnarna kunnat vara mer forberedda pa vad som skulle
hédnda. Vi har fatt lagga mycket tid pa att hantera interna problem pa foérvaltningen,
visselblasarrapport och en omorganisation samt rekrytering av ny direktor. Utéver det har laget kring
batteribranschen och framtidslaget kring fabriken paverkat vart arbete i att etablera
utbildningscentret som ndmnden haft i uppdrag att genomfora.

Marie Brynolfsson, ordférande

Anna Hildesson, ledamot

Alejandro del Castillo Alvarez, ersattare
Susanne Langvall, ersattare

Arkivhdmnden

Regionarkivet ar organisatoriskt en for Goteborgs stad och Vastra Gétalandsregionen unik,
gemensam verksamhet da den innehaller bada verksamheternas arkiv. Verksamheten finansieras till
60 procent av regionen och 40 procent av staden. Verksamhetens styrs av Arkivnamnden dar halften
av ledamoterna tillsatts av regionen och halften av staden. Regionen och staden turas om att under
respektive mandatperiod utse ordférande respektive vice ordférande. Denna mandatperiod kommer
ordféranden fran staden (s) och vice ordférande fran regionen (m). Férra mandatperioden var det
tvartom och da innehade V den vice ordférandeposten (undertecknad). Innevarande period har
namnden en stabil rédgron majoritet med atta av tolv ledamaoter. | nuldget representeras V av de tva
ordinarie ledamoterna Maud Ekman (utsedd av regionen) och Claes Theliander (utsedd av staden)
samt ersattare Cajsa Ottesjo (utsedd av staden).




Under 2024 hade namnden sex protokollforda méten. Under aret hoppade ndmndens ordférande (s)
av och det tog en tid innan hen ersattes. Aven efter det har det varit ganska rérigt i presidiet vilket
dven avspeglat sig i namndens moten som blivit [att kaotiska och med en valdigt okamratlig ton fran
presidiets sida.

En av Regionarkivets viktigaste uppgifter de senaste aren har varit att se till att den enorma mangden
digital information som staden och regionen producerar kan férvaras pa ett sadant satt att den dven i
den langa framtiden bade kan bevaras och tillgdngliggoras. Detta system upphandlades under
foregdende mandatperioder och haller innevarande mandatperiod pa att implementeras. Det ar ett
stort, kostsamt men oerhort viktigt arbete som det rader bred politisk enighet om.

Eftersom en stor del av verksamheten ar lagstyrd (arkivlagen och tryckfrihetsférordningen) finns det
som val dr inga pengar for borgerliga politiker att snala in pa i budgetférhandlingar. Daremot har
staden och regionen genom aren haft lite olika satt att rakna upp anslagen pa vilket gor att
proportionen mellan dem tva ibland férskjuts (typ 61-39 procent av totalen). Om detta skulle paga
under flera ars tid skulle det kunna fa valdigt stora konsekvenser. Det &r darfor viktigt att samarbetet
fungerar bra mellan huvudmaéannen i framtiden (jag tittar pa dig Staden).

Claes Theliander, ledamot
Cajsa Ottsjo, ersattare

Demokrati och medborgarservice

NDM ar en av de namnder dér vi inte har rodgron majoritet. Trots det har vi lyckats val under aret
som inleddes med att borgarna och SD ville avskaffa Romano Center i Vast. Rent politiskt har det varit
nagot av ett mellanar med drenden av typen uppdatering av anvisning for inflytandeformer fér hbtqi-
communityt i Regnbagshuset och styrdokumenten fér O-dialogen. Samtidigt ett ar dar férvaltningen
arbetat hart med att 6ka framdriften av kommunens inflytandearbete gentemot 6vriga namnder i
enlighet med §5 i ndmndernas reglemente. Utdver det ordinarie arbetet med alla de andra
verksamheter som ligger under namnden.

Jesper Berglund, ordférande
Tove Wikehult, ledamot
Maria Wahlin, ersattare
Walter Hornfelt, ersattare

Exploateringsnamnden

Under aret har vi gjort flera politiska framsteg. Vi har sdkerstéllt att barnfamiljer som riskerar
hemldshet far tillgang till bostader och tagit fram en ny hemléshetsplan. Darutover har debatten om
utbyggnaden av Fiskebackshamn fortsatt, dar vi sdkerstallt att drendet aterremitteras for utreda
klimatpaverkan och eventuell samhallsnytta. Gallande markpolitik har klimatkrav inférts vid
markanvisning, dar vi pressar pa for skarpare krav for miljdanpassat byggande. En viktig fraga
framover ar att Framtiden ska fa den mark som behovs for att bygga bostader.

Centerpartiet, som ar vagmastare i namnden, fortsatter vara en utmaning i alla fragor som galler
hyresratter. Samarbetet med Socialdemokraterna har ocksa haft sina svarigheter, dar S ej arbetar for
forslag vi kommit Gverens om.




Beatrice Klein, ledamot
Jack Vahnberg, ledamot
Julia Lindberg Edby, ersattare

Funktionsstod

Aret har praglats av att det varit tufft ekonomiskt och att det varit radikala minskningar av personal
och verksamheter. Det var darfor aktivitetshusen gjorde omlokalisering som atgard. Egentligen en
minskning av antalet platser. Sa ett tufft beslut att ta men det har varit nédvandigt beroende pa det
ekonomiska lagget. Ekonomin gjorde ju att vi exempelvis inte kunde satsa pa arbetsskor till personal
2024 utan fick skjuta upp det till 2025. Samarbete med S och MP har fungerat val under aret.

En seger tycker vi var beslutet i slutet av 2024 om att férlanga det ekonomiska anslaget till Norma sa
att det tacker hela2025 under tiden som utredning gors. Visst ar det en valdigt liten seger i det stora
hela men dnda viktigt. En annan viktig seger &r att alla inom daglig verksamheten fick
habiliteringsersattning under semestermanaderna.

Emma Oman, 1:e vice ordférande
Ulla Ekman, ledamot
Tommy Soéderberg, ersattare

Forskolenamnden

For Vansterpartiet ar arets storsta vinst ett uppdrag om att ta fram en plan for att sju timmars
arbetsdag ska bli norm inom forskolan i socioekonomiskt utsatta omraden. Under aret har detta
testats pa tva forskolor och det ska utdkas med minst tva till under 2025. Ytterligare positiva saker
har varit uppdrag om att driva pa for fler familjecentraler, att stoppa nedlaggningen av en 6ppen
forskola i Gardsten och att pabdrja arbetet med att minska antalet lokaler som tillhandahalls foér
dagbarnvardare. Det ar ocksa gladjande att den budget som forskolendmnden som antogs i
december inneholl mer pengar till stadens forskolor och ambitioner om att minska barngruppernas
storlek och 6ka andelen forskollarare. Vi har fatt signaler om att maten pa forskolorna ar otillracklig
och har uppmarksammat forvaltningen pa detta samt i en kompletteringsbudget 6kat budgeten for
matinkép med 4 miljoner kronor.

Det storsta hindret for Vansterpolitik har varit juridiska. Domen som kom och tvingade
forskoleforvaltningen att lamna ut uppgifter om en familj som lever papperslés och som inte kunde
overklagas var ett hart slag for oss och for alla andra som kdmpat sa hart mot hogerregeringens
angiverilag. Det ar ocksa frustrerande att gang pa gang behova godkanna foérskolor som drivs med
vinstintresse trots att platserna inte behdévs. Vi har dock tagit alla chanser att stoppa vinstdrivande
forskolor och det har lyckats vid vissa tillfallen.

Anna-Klara Behlin, 1:e vice ordférande
Linnea Hankins, ledamot

Eva Dalerstedt, ersattare

Inger Bjorklund, ersattare




Grundskolendmnden

En av de mest uppmarksammade besluten som vi fattade under aret var att pengar som tillforts till
namnden genom en tilliggsbudget och skulle ga till 6kade kostnader for pensioner inte skulle betalas
ut till fristdende skolor om de inte kunde visa att de hade motsvarande kostnader. Fragan fick mycket
utrymme i media och partiet nationellt lyfte fragan och uppmanade fler att utmana friskolesystemet.
Beslutet 6verklagades och inget betalades ut da det stoppades av domstolen. De som 6verklagat fick
ratt i forsta instans och vi vansterpartister ville att vi skulle 6verklaga da vi ansag att det var en ny
situation som inte tidigare hade provats i hogre instanser. Tyvarr fick vi inte med oss vara
samarbetspartier pa det, i borjan av sommaren betalades pengarna ut till bade kommunala skolor
och fristdende verksamheter. Vi som hade tjanstgjort nar besluten fattades blev polisanmalda av
liberalernas kommunalrad och gruppledare i namnden. En férundersokning ar inledd men ingen ar
delgiven misstanke, sa vi vet fortfarande inte vad som kommer att hdnda med det. En annan fraga
som vi jobbar mycket med ar hur skolan ska organiseras nu nar vi inte langre har stadsdelar och
befolkningsprognoser visar pa ett minskande elevunderlag. Det finns tidigare beslut som ar fattade
kring hur vara skolenheter ska se ut och varje ar beslutar vi om férandringar som ska goras for att vi
ska ndrma oss det malet. Det blir alltid starka reaktioner och vi forséker vart basta att lyssna in de
som berors. Omraden som har varit aktuella under aret ar Asperd, Bergsjon och Askim. Som véantat
fick inte forandringarna i Bergsjon samma mediala uppmarksamhet, men efter dialog med foraldrar
och personal sa valde vi att skicka tillbaka forlaget till forvaltningen for att géra en bade bredare och
djupare analys innan nagra férandringar genomfoérdes.

Sara Carlsson Hagglund, 1:e vice ordférande
Ante Branholm, ledamot

Anita Waltersdotter, ersattare

Maria Andersson, ersattare

Idrott- och foreningsnamnden

Det har varit bra samarbete med Socialdemokraterna under aret. Da vi inte har majoritet i namnden
maste vi fa C med oss i vissa fragor vilket inte alltid ar enkelt. Vi har haft mojlighet att stodja
foreningar i socioekonomiska svaga omraden, da vi har extra pengar till detta i var budget. Vi har
under aret antligen pabdrjat byggen av nya bad i Kortedala och Askim vilket ar ett resultat av
satsningar fran tidigare rod-gront samarbete (just nu stopp i byggena pga Sernekes konkurs). Vi har
invigt en ny ishall som ersatter slottskogsrinken. Vi har prévat att ha foreningsdialoger med vara
socialndmnder i stallet for att ha dom sjalva vilket vi ska utvardera. Vi har jobbat aktivt med att ta
fram forslag ersattningsanlaggningar for det som kommer att férsvinna i bad/arena omradet. Vi har
haft flera studiebesok och traffat manga olika foreningsféretradare.

Bettan Andersson, Ordférande
Kerstin Hultman, Ledamot
Frida Tanghag, Ersattare




Inkép och upphandling

Den 13 juni fattade namnden beslut om att sluta kdpa in varor fran stater som illegalt ockuperar
andra stater. Som exempel ndamndes Israel, Marocko och Ryssland. Beslutet kom ftill pa vart initiativ
och var ett resultat av langvariga rodgréna forhandlingar. Vart beslut vackte stor uppmaérksamhet,
bade pa nationell niva och internationellt da Al Jazeera rapporterade om var bojkott. Manga personer
visade sin uppskattning — tongangarna var mycket positiva bade i sociala medier och nar Aftonbladet
TV intervjuade goteborgare pa stan. | EU-valrorelsen fick fragan om Israels pagaende folkmord stort
utrymme, och vart partis solidaritet med det palestinska folket framgick tydligt. Vi fick elva procent
av rosterna och erdvrade ytterligare ett mandat i EU-parlamentet.

| september beslutade den samlade hogern i kommunfullmaktige att forbjuda néamnden att
genomfora bojkottbeslutet, samt att geografiska inkdpsstopp fran Stadens sida maste utga fran
sanktioner fran FN eller EU. Samtidigt valde férvaltningsratten i Goteborg att upphéava vart beslut —
de anser att vi dgnat oss at utrikespolitik, vilket enbart staten far gora. Vi haller inte med
forvaltningsratten om detta, men dven om vi hade vunnit en 6verklagan i kammarratten hade
beslutet i KF gjort att vi inte kunnat genomfdra var bojkott. Vi valde darfor att inte 6verklaga
forvaltningsrattens dom. Trots det slutgiltiga utfallet ser vi vart beslut om bojkott som en stor seger.
Vi har visar att Vansterpartiets Géteborg ar en stad som star upp nar det géller — for fred och frihet,
mot folkmord och ockupation.

Paul Hedman, ledamot och gruppledare
Hakan Eriksson, ledamot

Flisun Dehiller, ersattare januari—oktober
Martha Zoura, ersattare november—december

Intraservice

Vilka har de viktigaste politiska segrarna varit? Vi fick igenom RGL genomférandeplan med extra
fokus pa halsosam arbetsmilj6é och Al.

Vilka problem eller hinder har du/ni stott pa i det politiska arbetet? Intraservicenamnden har inte
haft nagra storre klyfter mellan partierna i sakfragor, forutom budgetfrdgor. Utmaningarna ligger
mera i att ha gemensam framforhallning med bestéllarndmnderna/eller som férvaltningen siger —
kunderna.

Nagot annat av vikt att formedla? Att fa till battre samverkan inom RGL i de olika forvaltningarna
som nyttjar Intraservice tjanster.

Signe Borch, ledamot
Anna Stenberg, ledamot

Kretslopp- och vattenndmnden

Kommunerna tog 6ver insamlingsansvaret for forpackningar vid arsskiftet. Det var en 6nskvard
reform. Ersattningen fran forpackningsindustrin som hamtas in via Naturvardsverket motsvarar dock
inte kommunernas kostnader. Den politiska sprickan bland oss rodgrona kring direkttilldelning till
Renova av insamlingen av hushallens avfall kunde inte 16sas under 2024 pa grund av S ovilja att
forhandla. Fragan ar skjuten till 2025. Namnden jobbar pa att skapa ett regionalt samarbete for en
mer robust dricksvattenproduktion. Viktigast ar att f en ny ravattentikt oberoende av Géta Aly,
darfor samverkar vi kring Mjorn.
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Joran Fagerlund, ordférande
Tim Eckerstrom, ledamot
Elisabet Nilsson, ersattare
Rebar Alnazar, ersattare

Kulturndmnden

Biblioteken ar fortfarande en av fa offentliga platser som &r tillgédngliga, inomhus och kostnadsfria. Att
alla bibliotek har generosa 6ppettider prioriterar bade vi och férvaltningen. Under aret har en storre
omorganisering som involverar Linnébiblioteket, Varldslitteraturhuset och Frilagret dgt rum. Det
handlar till stor del om ekonomi och utifran laget ser vi férandringarna som en l6sning idag. Vi har
foljt planeringen och kommer félja utvecklingen noga. Fortsattningsvis ska vara lokaler vara mojliga
for politiska foreningar att hyra aven for 6ppna moten, som forelasningar och panelsamtal. Detta ar
en stor seger for oss i ndmnden. Kulturndmnden star infor stora ekonomiska utmaningar med tanke
pa kommande flytt av Konsthallen, Nytt Magasin (som just har drabbats av Sernekes konkurs) och
om- och tillbyggnad av Konstmuseet. Hyror utgor ca. 20% av var budget och hyreshdjningar drabbar
bidragen till den fria kulturen nar inte budgetanslagen féljer med i utvecklingen. Hyresmodellen for
den fria kulturen ar daligt implementerad och en éversyn av villkoren for den fria kulturen ar
fortfarande aktuell. Nagra direkta nedskarningar har hittills inte ansetts nédvandiga och dar skiljer vi
oss fran de flesta andra kommuner.

Grith Fjeldmose, 1:e vice ordférande
Maja Bentzer, ledamot
Emma Svensson, ersattare

Miljo- och klimatndmnden

Det rodgrona samarbetet har fungerat bra, men att styra utan egen majoritet innebar svarigheter och
fordrojning i utvecklingen av en jamlik och hallbar stad. Klimatradet har Iamnat sin andra rapport
vilken fokuserar pa organisatoriska forutsattningar samt hur staden kan fa en battre styrning
gentemot vara klimatmal. Laget ar allvarligt, utslappen behdver minska i snabbare takt och darav
foreslogs snadvare prioriteringar och annorlunda mandat i beslutfattarleden. Positivt &r att staden
tilldelats en "Mission Label” fran EU, vilket ses som en kvalitetsstimpel och kan 6ka méjligheten att
ansOka om externa medel for omstéllningen. Stadens systematiska miljéarbete har utvecklats under
aret och allt fler namnder och bolag har ett systematiskt miljéarbete. Inom milj6- och héalsoskydd
arbetar vi for en mer jamlik livsmiljo sarskilt med tanke pa barnen. Bl.a. ska en kartlaggning av PFAS
goras, arbetet starkas gentemot Trafikverket vad galler buller och féroreningar och uppsdkande
bostadstillsyn genomforas. Efter att personalomséttningen varit hog har vi haft fortsatt fokus pa
arbetsmiljon. Under aret har miljéférvaltningen tillsatt en ny direktor och sedan nyligen ar dven
ordférande fran miljopartiet ny.

Grith Fjeldmose. ledamot
Gunvor Bergquist, ledamot
Sofia Blommenhag, ersattare

Socialndmnd Centrum

Stor del av arbetet mot socialnamnderna sker centralt och genom budgeten och
kompletteringsbudgetar for att fa samma beslut i alla fyra namnderna. Ett exempel &r lov- och
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helgsatsningen som inneburit exempelvis fler aktiviteter for unga pa fritidsgardar, lager och bidrag till
foreningar till lovaktiviteter mm. Precis som forra aret kunde vi i december betala ut 1000 kronor
extra per barn till de familjer som har forsorjningsstéd sa att de lattare klarar av de extra kostnader
som lov innebar. Socialndmnd centrum har flera uppdrag som ar stadendvergripande. Ett av dem ar
att dela ut bidrag till studieférbund. Vi har under hela mandatperioden kimpat for en likvardig
behandling for alla studieférbund, vilket vi har lyckats med, men tyvarr har regeringens minskning av
medel till studieférbund lett till en pressad situation for lite mindre studieférbund vilket lett till att
Ibn Rushd meddelade att de avvecklat sin verksamhet och darfor inte heller far nagra bidrag fran oss.

Vi har fortsatt satsningarna pa arbetet mot méans vald mot kvinnor och det har bl a lett till att en ny
verksamhet riktad till kvinnor som &ar déva eller dévblinda har kunnat starta. Under varen hotade
hogern med att hela familjeradgivningen skulle laggas ut pa pa privata aktorer, men vi lyckades radda
den. Med idogt arbete landade det till slut att familjeradgivningen har 6kats i egen regi samt dven
ytterligare insatser genom direktupphandlingar med icke vinstdrivande aktor fran civilsamhallet,
vilket innebar att kderna som byggdes upp under forra mandatperioden nu ar borta. Ytterligare en
verksamhet som vi har raddat dr Columbus som riktar sig till unga vuxna som har svart att komma ut i
arbetslivet eller har svart att behalla ett arbete pga exempelvis psykisk ohalsa. Vi har inte haft nagra
stora forluster. De enda fragorna vi har forlorat ar ett par remissvar pa motioner som sedan bade
skall behandlas i KS och KF.

Jenny Broman, ordférande
Roy Lundberg, ledamot
Jennie Bank, ersattare

Eva Dalerstedt, ersattare

Socialnamnd Hisingen

Verksamhetsaret 2024 var nagot turbulent for Socialndmnden pa Hisingen. Efter att allt fler larm om
problem med ledningen och styrningen av forvaltningen nadde oss i politiken valde ndmnden att pa
ett extrainsatt mote i juni avsatta forvaltningsdirektor Christina Alvelin. Som tillférordnad direktor
valdes davarande ekonomichef Helena Lundberg. Pa det ordinarie sammantrdde i december fattade
namnden beslut att Marie Larsson, nuvarande avdelningschef pa socialférvaltningen Centrum, blir
forvaltningens nya direktér med start 17 mars 2025. | 6vrigt har den positiva utvecklingen kring bland
annat kompetensforsérjning fortsatt under aret. Fler socialsekreterare stannar i férvaltningen och det
kan ha flera forklaringar men vara satsningar pa arbetsmiljo, [6nesattning och arbetstidsinnovationer
har inte varit obetydliga och ar nagot vi ska vara stolta dver och jobba vidare med. Med brett stod
har namnden tillsammans med forvaltningen gjort en genomlysning av arbetet mot vald i néra
relationer och tagit fram forslag pa utveckling inom omradet. Dessa forslag gar vi nu vidare med
under kommande verksamhetsar.

Jonas Nilsson, ordférande

Ozlem Sigirci, ledamot

Jennifer Merelaid Hankins, ledamot (avgaende)
Lena Wiklund, ersattare

Christian de Souza, ersattare
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Socialndmnd Nordost

Under aret har Socialndmnd Nordost haft ett starkt fokus pa att stérka stodet till barn och unga som
riskerar att dras in i kriminalitet, samt pa att bekdmpa vald i nédra relationer. Vi har dven intensifierat
samarbetet med civilsamhallet och foreningslivet for att skapa en tryggare och mer inkluderande
stad. Ett viktigt steg i det forebyggande arbetet har varit att férbattra samverkan med skolor och
andra aktorer for att tidigt identifiera och stddja barn i utsatta situationer. Som en del av detta har
flera skolsocionomer anstéllts runt om i staden. Ett annat spannande initiativ ar vart
forskningsprojekt med fyra dagars arbetsvecka pa flera enheter. Vi ser lovande resultat och hoppas
kunna fortsatta satsningen dven efter projektets slut, men dess framtid ar givetvis avhangig
budgetforutsattningarna.

For att stotta personer som star langt fran arbetsmarknaden har vi ocksa fortsatt insatserna for att
Oka sysselsattningen. Sarskilt gladjande &r att staden i ar kunnat erbjuda ett rekordstort antal unga
mojligheten till sommarjobb, vilket ger vardefull arbetslivserfarenhet och starker framtida
moijligheter till egen forsorjning. Samtidigt star vi infér stora utmaningar, inte minst ekonomiska.
Kostnaderna for forsorjningsstdod och placeringar av barn har fortsatt att 6ka, vilket staller krav pa
langsiktiga I6sningar och noggranna prioriteringar. Den nya socialtjanstlagen staller hégre krav pa
forebyggande insatser som regeringen inte har tilldelat staden resurser for. Under kommande ar blir
det avgorande att sdkerstalla att vara resurser anvands pa basta mojliga satt for att uppratthalla och
utveckla vart viktiga arbete.

Hannah Klang, 1:e vice ordférande
Sebastian Rinvall, ersattare
Ashraf Naseri Esfahani, ersattare

Socialndmnd Sydvast

Samverkansprojektet Mutual Benefits prévades mellan 2021 -2024 inom avdelningen boende och
heml6shet. En modell for platssamverkan har nu implementerats for alla sociala boenden inom
forvaltningen. Beslut har fattats om att starta en ny fritidsgard for hela sddra skargarden i en
tomstalld lokal pa Styrso dar dven foreningsverksamhet kan bedrivas. Socialndmnd sydvast har
antagit ett Funktionsprogram fér sociala boenden, nytt och unikt for Sverige, som syftar till att
vagleda forvaltningen vid inhyrnings- och nybyggnationsprocesser. Under hosten inrdttades ett
relationsvaldsteam i sydvast for att pa basta satt kunna folja lagstiftning, starka bemdétande och
kompetens kring vald i ndra. Svarigheten att styra i minoritet blev tydlig nér borgarna i oktober med
stod av C réstade igenom att inféra LOV inom vard och omsorgsboenden.

Annica Sjogren, 1:e vice ordférande
Helena Johansson, ledamot
Imanol Rubio Bertilsson, ersattare

Stadsbyggnadsnamnden
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Den storsta Vansterpartistiska segern under 2024 var att vi fortsatte starta detaljplaner med
hyresratter runt om i stan, trots envist motstand fran hogerpartierna. Ett annat viktigt projekt som
startade var planeringen av ny sparvag i Allén, fran Hagakyrkan till Gamla Ullevi. Vi fortsatte ocksa
planeringen av det nya, stora badhus som ska ersatta Valhallabadet.

Vart storsta problem &ar att vi inte kommer komma i ndrheten av att uppna Kommunfullmaktiges mal
att planera 25 000 nya bostdder under mandatperioden. Det beror framfor allt pa konjukturen i
bostadsbranschen de senaste aren, men ocksa pa att andra partier inte prioriterar bostadsmalet lika
hogt som vi gor.

Att Centerpartiet 4r vagmastare i namnden ar fortfarande en fordel i trafik- och klimatfragor, t.ex. att
undvika nya bilberoende villaomraden. Men det fordrojer och férsvarar planeringen av hyresratter.

Johan Zandin, forste vice ordférande
Bea Klein, ledamot
Theo Tsesmazoglou, ersittare

Stadsfastighetsnamnden

Samverkan bland oss rodgrona ar god. Ett orosmoment ar att C har gjort gemensam sak med M, L,
KD, och SD vid ett par tillfallen. Det handlar om att stotta privata férskolor i strid med néamndens
reglemente samt att foresla en foréandring av reglementet for att kunna stotta privat verksamhet én
mer. Vi rédgrona behover prata ihop oss mellan valfardsnamnderna och kommunstyrelsen kring en
strategi runt hyran for kommunala lokaler. Sjalvkostnadshyran skulle bland anat komma tillratta med
eftersatt underhall. En ambition att freda valfardsverksamheterna fran stora hyreshojningar kan
riskera att forvarra det eftersatta underhallet. Skolbarnen och de dldre kan fa betala med
undermaliga lokaler framover. Dessutom riskerar arbetslosheten att 6ka vid minskade renoveringar.
Det finns inget givet svar och det ar svart att navigera ensamma i en namnd mellan goda lokaler,
rimliga hyror och konjunkturstimulerande arbetsmarknadspolitik.

Joran Fagerlund, ledamot
Maud Ekman, ledamot
Zebastian Bjorkqvist, ersattare

Stadsmiljondmnden

Precis som under féregaende ar har vi under 2024 behovt forhalla oss till det komplicerade
parlamentariska laget i ndmnden, dar C dr vagmastare. Vi har dock gjort stora framsteg med

att fa ett mer strukturerat samarbete med C dar vi gemensamt har kunnat genomféra en del
saker. 2024 har ocksa varit ett battre ar for namnden rent ekonomiskt med lagre kostnader for
snordjning och interna ekonomiska processer som fallit pa plats. Det har friat upp vart
handlingsutrymme rejalt jamfoért med tidigare da vi dragits med stora underskott med tillhérande
atgardsplaner. Vi har dels sagt ja till ett Goteborgsforslag om att tillgénglighetsanpassa Haga Nygata,
och forlangt sdsongen for sommartorg pa Gronsakstorget samt initierat utredningar med hopp
om att kunna géra om parkeringsplatserna till ett aret-runt torg. Vi har dven stoppat ett

forslag om att forsamra transport till och fran daglig verksamhet genom att de resorna ska

raknas som vanlig fardtjanst, nagot som hade blivit bade dyrare och svarare for de som idag
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har daglig verksamhet. Och vi driver pa for att vanda resandeutvecklingen, dar biltrafiken
tyvarr fortfarande ar stark, sa att fler kan ga, cykla eller aka kollektivt istallet for att ta bilen.

Under aret har vi dven haft ett par storre handelser som &r varda att ndmna mer specifikt. Det forsta
ar pilotomrade cykel och den nya cykelbanan pa Saggatan. Dar har det funnits brister i utférande och
kommunikation, nagot som vi ocksa patalat for forvaltningen. Vi har sa klart fatt manga synpunkter
till oss och haft dialog med den davarande partiféreningen i Majorna om situationen. Det har ar ett
pagaende projekt, och vi vet dnnu inte vad den slutliga utvarderingen kommer visa.

Slutligen har en stor del av aret praglats av att vii ndmnden behovt hantera och forhalla oss

till demonstrationen i Vasaparken. Dar har vi varit valdigt tydliga, det &r polis och férvaltning

som ska beddma nar sakerhetslaget runt en demonstration ar sa pass kritisk att man

behover stoppa demonstrationen. Vi politiker ska inte ldgga oss i den bedémningen, och i de

fa fall dar forvaltning eller polis behovt géra nagon form av insats av sdkerhetsskal (oftast

kopplat till brandskydd) har vi latit dem gora sitt jobb. Att en demonstration upplevs som stokig eller
att man inte gillar budskapet ar inte skal nog att inskranka i demonstrationsratten eller
yttrandefriheten. Nar borgarna kravde att vi skulle stoppa demonstrationen sa rostade vi darfor ner
dem med hjalp av C. Vi vill dock papeka att dven om vi hanterat fragan pa ett principiellt plan, utan
att lagga vardering i demonstrationens budskap, sa star vi sjalvklart i solidaritet med befolkningen i
Gaza och uppskattar studenternas kamp for att synliggéra och stoppa det pagaende folkmordet

Karin Karlsson, 1:e forste vice ordférande
Axel Grimlund, ersattare

Stadsrevisionen

Stadsrevisionen har i manga ar varit den sammanfattande beteckningen pa revisorsgruppen, som ar
de fortroendevalda revisorerna, och revisionskontoret, som ar de anstéllda yrkesrevisorerna. Sedan
ett par ar har begreppet andrats, sa att det nu gors atskillnad mellan yrkesrevisorernas uppdrag och
de fortroendevaldas. Redogorelserna far de anstéllda sjalvstandigt sta for, medan vi fértroendevalda
star for bedomningarna och utfardar kritik vid behov. De fortroendevaldas uppdrag ska
sammanfattningsvis besta i att granska att verksamheten bedrivs andamalsenligt och effektivt.
Dessutom ska bedomas om den interna kontrollen ar tillracklig. Syftet med granskningarna ar i forsta
hand att verka stédjande. Till det andamalet lamnar vi talrika rekommendationer, som ocksa f6ljs upp
de paféljande dren. Anda maste i vissa fall revisorskritik lamnas, i form av erinran eller anmarkning.
Det sker nar vi upptacker allvarliga brister i verksamheterna. Revisorernas arbete kan inte jamforas
med 6vriga kommunala uppdrag. Visserligen ar revisorerna valda pa politiska mandat av
kommunfullmaktige, men partipolitiska standpunkter eller hdnsynstaganden ér inte tillatna. Sedan
valet 2022 representeras Vansterpartiet av fyra ledamoter (av totalt 22).

Bengt Bivall, ledamot
Amandus Carlenfors. ledamot
Gun Cederborg, ledamot
Bengt Eriksson. ledamot
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Utbildningsndmnden

2024 har varit ett forhallandevis bra ar for utbildningsnamnden, sarskilt med tanke pa de ekonomiska
utmaningarna namnden haft under 2023 och i bérjan av 2024. | stadens budget fér 2025 6kade vi de
ekonomiska ramarna for UBN med ca 40 mkr, vilket gjort att vi i UBN bade kunde sikra den
nuvarande verksamheten och starta igang en rad satsningar i namnden. Forst och framst har vi
fortsatt arbetet med att bredda programutbudet vid de kommunala gymnasieskolorna, t.ex. har vi
startat igang individuellt program pa Polhemsgymnasiet och ett yrkesprogram (Forsaljning och
service) pa Katrinelundsgymnasiet. Vi har startat igang arbetet for att utoka antalet gymnasieplatser,
sa att alla som vill g& pa en kommunal gymnasieskola ska kunna det. Vi har lyft kvalitétsfragor och
behovet av praktikplatser for den anpassade gymnasieskolan, samtidigt som vi har arbetat for att
utoka antalet platser for denna malgrupp i staden. Till sist har vi fatt igenom en rad viktiga satsningar
i ndmndens genomférandeplan, t.ex. forstarkning av elevinflytandet, satsningar pa skolbiblioteken
och forstarkning av introduktionsprogrammen genom att 6ka de elevnara insatserna, for att namna
nagra.

En av de storre utmaningarna under aret har varit fragan om Angeredsgymnasiet. Byggnaden som
gymnasieskolan huserar idag behover rivas och ndmnden har utrett fragan kring var den nya skolan
ska byggas. Fragan har bordlagts ett flertal ganger och i skrivande stund (250112) finns det inget
beslut fattat. Vi har tagit del av forvaltningens utredning och lyssnat pa vad eleverna och personalen
uttryckte nar vi besodkte skolan. Darfor driver vi linjen att Angeredsgymnasiet ska finnas kvar i
Angered och att skolan ska rustas upp for att erbjuda ungdomar i en socioekonomisk utsatt situation
en likvardig gymnasieutbildning. Vi ser fram emot ett hdandelserikt 2025 i ndmnden, som till att borja
med bjuder pa en ny ordférande. Vi kommer att bevaka och paverka fragor som ror en tillgdnglig och
likvardig utbildning for alla elever och paminna om kopplingen mellan utbildning och respekten for
de manskliga rattigheterna och for alla ménniskors lika varde. Vi ser fram emot nasta ars DAK rapport
for att beratta om hur vi fortsatt aterhamtat och byggt upp Utbildningsndmndens verksamheter efter
ett par tuffa verksamhetsar.

Joakim Byvik, 1:e vice ordférande
Luz Solano, ersattare

Valndmnden

Valndmnden har i uppdrag att genomféra och férbereda val. Under aret har val till EU-parlamentet
genomforts. Vi har utokat antalet fortidsrostningslokaler som dr 6ppna pa valdagen. | 6vrigt har ratt
mycket av arbetet fokuserat pa forberedelser infor 6kat krislage med planer for bland annat
utrymmande av lager.

Jesper Berglund, ordférande
Ozlem Sigirci, ledamot
Johannes Weiberg, ersattare
Maria Forsstrom, ersattare

Aldre- samt vard- och omsorgsniamnden

| vart minoritetsstyre har vi under aret padyvlats ett sk Dialogforum, inom vilket presidiet traffar
foretradare for de privata utférarna. Ett forsék med arbetstidsinnovation gick i sta da férvaltningen
vagrade att diskutera heltidsmatt i relation till sk helgtjanstgoring, med hanvisning till instruktioner




16

fran SKR. Vi har i budget for 2025 fatt in tydligare skrivningar om arbetstidsférkortning samt om
serviceteam | kommunal regi for att stavja disparat tjansteupphandling.

Peter Svensson
Maria Wahlin

Anna Stenberg
Gunilla Eneroth

Overformyndarnimnden

Fokus for namnden har under aret framfér allt varit att implementera tva nya digitala system (ett for
handlaggare och ett for stallféretradare) som forhoppningsvis ska forenkla arbetet och korta ner de
langa handlaggningstiderna.

Tove Wikehult, ersattare

KOMMUNALA BOLAG OCH FORBUND

Bohuskustens vattenvardsforbund

Inga politiska segrar. Finns liksom inga att hamta in. Har inte stott pa nagra hinder i det politiska
arbetet. Alltsa inget som forbundet har radighet 6ver direkt.

Cajsa Ottesjo, ersattare

Boplats Géteborg AB
Boplats AB har inte haft nagra direkta politiska segrar. Vi arbetar pa i styrelsen utifran vara
dgardirektiv.

Under aret har bland annat fokus i bolaget varit att fortsatta utveckla och tillgangliggora var sa
kallade frontdesk, det vill sdga den del i datasystemet som anvands av bostadssdkande och
fastighetsbolagen. Vi har fortsatt att starka var narvaro inom Goteborgs arbetsmarknadsomrade och
har till exempel i slutet av aret tecknat avtal med Stenungsunds kommun sa att vi tar éver driften av
deras kommunala bostadskd.

Maria Wahlin, ordférande
Lene Gonzague, ersattare

Bostadsbolaget

Omorganisation fran geografisk- till funktionsbaserad. Uppfoljning pagar. Satsningar i Hammarkullen.
Rivning av utdomt garage, upprustning av Hammarhus. Vardcentral pa gang. Relining och fonsterbyte
av hus pa Bredfjallsgatan. Delar av ett fd dldreboende blev studentboende om 9 lagenheter pa 25m2.
Satsningar pa gemenskap bland boende. Stambyte Varvadersgatan har paborjats. Tre incidenter med
explosioner i vara hus; i Jarnbrott, Vasastan och Kungshojd. Omfattande materiella skador, en lindrig
personskada. Tecknat ett trearigt avtal med HGF géllande hyreshdjningen for 2024, 2025 och 2026.
Nyproduktion i Robertshojd, inflyttning paborjad. Sommaren 2024, 148 sommarjobbande ungdomar.
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Pilotprojekt renovering Kalendervagen aterbruk material framst i koken. Resultat minskad
klimatpaverkan pa 80 procent.

Anna H Stoltz, ordférande
Maria Thorson, ersattare

Business Region Goteborg AB

| bolaget forsoker jag lyfta var foretagarpolitik. Sa som att starkt foretagsklimat inkluderar motverka
osund konkurrens och arbetslivskriminalitet, premiera seriosa foretag framfor oseridsa foretag, och
stod till seriosa sma-foretagare med bristande socialt skyddsnét. Jag har foljt upp genomforandet av
budgetuppdraget att det naringslivsstrategiska och naringslivsframjande arbetet ska framja
hallbarhet och goda arbetsvillkor genom kollektivavtal. Samt fortsatt folja arbetet att integrera
Agenda 2030 med fokus pa ekologisk och social hallbarhet i bolagets strategiska arbete och ordinarie
verksamhet. Under 2024 har det i bolaget fortsatt varit fokus pa lagkonjunkturen samt
dotterbolagens utveckling. | 6vrigt ar flera stora projekt som Goéteborg Green City Zone,
elektrifieringsuppdraget och etableringar med fokus pa klimatomstéllning prioriterade att folja.

Hakan Eriksson, ledamot

Egnahemsbolaget

Egnahemsbolaget bygger och séljer bostdader i Goteborg, primart i omraden som domineras av
hyresratter. Bolaget har under nagra ar tydligt méarkt av att bostadsmarknaden inte har gatt lika starkt
och tvingades under forra aret att genomfora stora neddragningar bade i verksamheten och i
personalstyrkan. Trots minskad personalstyrka uppger personalen att man trivs mycket bra, vilket
ocksa syns i medarbetarundersékningen som nyligen presenterades, bland annat har HME (hallbart
medarbetarindex) gatt upp fran 69 vid féregaende undersékning till 82 vilket ar mycket bra.

Marknaden har under aret stabiliserats och forhoppningen ar att den sjunkande rantan skall leda till
att forsaljningarna okar.

Johanna Eliasson
Jenny Perez Grannas

Familjebostidder i Goteborg AB

Styrelsearbetet har under aret rullat pa utan nagra storre svarigheter eller utmaningar. Det stora
politiska har varit att invanta hovrattens avgérande i den 6verklagade domen avseende renoveringen
i den aktuella etappen pa Siriusgatan i Bergsjon. Bolaget vann dverklagan och sitter nu i férhandlingar
med Hyresgastféreningen om hur man ska ga vidare och hur vi ska kunna sakerstalla att alla ska
kunna bo kvar. Styrelsen har inom ramen for dgarsamradet inlett en dialog med Framtiden om
mandat och befogenheter inom koncernen. Det rader en god stimning i styrelsen och samarbetet
med VD och de fackliga kamraterna ar gott.

Johan Svensson, ordférande
Ulla Ekman, ersattare

Framtiden AB

Ett av vara viktigaste fokusomraden just nu ar att starka vart arbete kring vald i nara relationer. Vi
jobbar bland annat med att hitta nya bostadsldsningar fér kvinnor som behover lamna en valdsam
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relation. Dessutom arbetar vi for att fa fler att agera — till exempel genom att uppmuntra grannar att
vaga knacka pa eller larma om de misstanker att nagon far illa. Parallellt driver vi ett
vrakningsférebyggande arbete, dar vi samarbetar med socialférvaltningarna for att hjalpa manniskor
att behalla sina bostdder och undvika vrakning. Underhall och renoveringar dr ocksa nagot vi har
satsat mycket pa, och vi ser nu att vi bérjar komma ikapp med det arbete som behdéver goras.

En av de strre utmaningarna vi star infoér ar att bostadspolitiken ligger under Socialdemokraternas
ansvarsomrade, vilket begransar vara mojligheter att driva forandring. Vi upplever att det politiska
engagemanget i dessa fragor ar begransat och att viktiga beslut ofta 6verlats till tjsnstemannaledet,
vilket riskerar att hamma utvecklingen. Slutligen kan det noteras att hyresférhandlingarna
forhandlades for flera ar framat under foregdende mandatperiod, vilket innebér att inga nya
forhandlingar har genomforts under innevarande ar.

Hannah Klang, ledamot

Lene Gonzague, ledamot
Zebastian Bjorkqvist, ersattare
Daniel Carlenfors, ersattare

Got Event AB

Det 4r ett bra samarbeta med Socialdemokraterna i styrelsen, s& dven i klustret. Aret har praglats av
arenaprojektet, fragan om att det inte varit konserter pa Ullevi under aret och mycket dialog med
nagra av foreningarna som spelar pa Lilla Ullevi och Scandinavium. Vi har dven haft flera dialoger
med Svenska Fotbollsforbundet gallande damerna och Nationalarenan.

Bettan Andersson Ordférande
Christian Forsman Ersattare

GS Kollektivtrafik AB, GS Buss AB och GS Trafikantservice AB

Vansterpartiets kritik av konstruktionen med GS Kollektivtrafik som moderbolag 6ver GS Sparvagen
(som ags till 15% av VGR) och nyskapade GS Buss och GS Trafikantservice har fortsatt visa sig korrekt.
Koncernstrukturen ar otymplig och omkostnader for ombildning till flera bolag vars verksamhet
tidigare bedrevs av ett bolag, GS Sparvagen, har blivit hoga. GS Buss driver depa Kville fram tills ny
depad i Hogsbo ar klar i september 2025 och kommer sedan att avvecklas.

Det fanns planer pa att avveckla dven GS Trafikantservice eftersom de férlorat avtal och inte kan béra
GS-koncernens kostnader ensamma. Agandestrukturen behdvde ocksa l&sas for att GS Kollektivtrafik
inte skulle behdva subventioneras fran 2026. Men nar drendet behandlades i fullméktige 2024-06-19
beslutades det att uppdraget att avyttra eller avveckla GS Trafikantservice skulle avbrytas. Nu pagar
arbete i samarbete med Stadshus med att ta fram dndamalsenlig bolagsstruktur dar GS
Trafikantservice ingar. Lonsamhetsproblem kvarstar och bolagsordning begransar mojlig utveckling.

Gertrud Ingelman, vice ordférande

Finn Hellman ledamot (t o m maj)

Emma Persson, ledamot

Victoria Alasuutari, ersattare (fr o m augusti)
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Gota Lejon AB

| ett kommunalt forsdkringsbolag ar det svart att prata om vanstersegrar. Vi har lyft det proaktiva
arbetet for att forhindra skador och da sarskilt skador relaterade till klimatforandringar. Det har gett
utslag i form av 6kade satsningar pa att jobba forebyggande samt satta ett pris pa vad
klimatférandringarna medfoér for kostnader. Férsdkringsbolag dr omgardat med en omfattande
lagstiftning och kontroller. Handlingsutrymmet ar darmed begransat och stor del av tiden gar at till
uppfoljning.

Roger H66g, ledamot

Goteborg & Co

Goteborg & Co, som ar det officiella destinationsbolaget for Goteborgs Stad och storstadsregionen,
har som huvuduppdrag att utveckla Géteborg som en hallbar destination. Foretaget &r moderbolag
for Liseberg AB, Goteborgs Stadsteater AB och Got Event AB. En stor del av verksamhetsaret har
dgnats at dotterbolagen. Liseberg drabbades hart nar Oceana Vattenvarld brann ner till grunden den
12 februari 2024. Bolagets VD, presidium och styrelsen har stottat dotterbolaget genom denna kris.
Ovriga dotterbolag har fatt stéttning i att stiarka respektive verksamhets ekonomi infér 2025.

For att starka Goteborg som en hallbar destination verkar bolaget for att Vasttrafiks dgardirektiv och
Vastra Gotalandsregionens framtida kollektivtrafikplanering (t.ex. linjer, turtathet och tekniska
biljettlésningar) ska utokas till att dven inkludera resor till destinationer och evenemang i staden och
regionen. Ambitionen, som ar helt i linje med Vansterpartiets politik for ett socialt och miljomassigt
hallbart resande, kvarstar under 2025 och arbetet fortsatter.

Vansterpartiet har ocksa varit drivande i ett att skapa ett mer strategiskt arbete nar det galler
bolagsstyrelsens natverk med externa aktorer inom TKE-klustret (Turism, Kultur, Evenemang). Thaher
Pelaseyed ingar i en intern arbetsgrupp som utvecklar strategin som aven inkluderar tydligare
riktlinjer for styrelsens deltagande vid olika evenemang.

Thaher Pelaseyed (V), 1:e vice ordférande
Peter Hedlund (V), erséattare

Goteborg Stads Parkerings AB

Vi vansterpartister har som malsattning att ha ett ekologiskt,

socialt och ekonomiskt rattviseperspektiv pa parkeringsfragor. Bolaget bidrar till klimatomstéliningen
genom att mojliggora elektrifiering av transporter genom utbyggnad av elladdning. | anlaggningar for
kunder och bestkare erbjuds dven boendeparkerare och andra géteborgare nattladdning utan P-
avgift. Fler solceller satts upp pa P-anldaggningar och nu satsar bolaget ocksa pa energilagring,
batterier. Det 6kar nyttan da solcellernas el lagras och kan anvdndas nattetid da flertalet laddningar
sker. Vi arbetar ocksa for mer konsekvent prissattning med dyrare parkering i innerstaden och
samarbetar med Stadsmiljonamnden kring besdkstaxor och en mer enhetlig och rattvis prissattning
for manadsparkeringar med tillstand. Boendeparkering kommer i framtiden att hanteras av P-
bolaget, dven om taxor satts av fullmaktige. Framtidens parkeringstillstand har bérjat ga genom P-
bolaget vilket ocksa ger samordningsvinster och gor att vi kan bidra till effektivare utbyggnad av
elladdning for Framtidens hyresgaster.
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Hogre parkeringsavgifter bidrar till att uppfylla Goteborgs trafikstrategi och Milj6- och
Klimatprogrammets mal, men intdkterna ar ocksa viktiga for Goteborgs stads ekonomi dar bolaget
hor till de som bidrar mest och darmed ger stod till andra verksamheter.

Gertrud Ingelman, vice ordférande
Gus Kaage, ersattare.

Goteborg Energi AB

Under 2024 har de stora och viktiga fragorna varit sakerhetslaget i varlden (vilket gor att Rosenlund
behover vara kvar, nagot vi lange forordat), behovet av ny elproduktion i Goteborg (en
havsvindkraftspark, med elanslutning till Hisingen) med stottande gasturbiner skulle ge lika mycket
eleffekt som ett karnkraftverk och skulle ge staden 6kad sjalvférsorjning, fornybar- och fossilfri el.
Debatt om karnkraft har, av enskilda ledamoter, byggt pa felaktiga fakta nagot som vi behévt bemota.
Vidare har en stor omorganisation genomforts i bolaget och som V ledamot har jag givetvis lyft upp
de fackliga organisationernas perspektiv och bett dem uttala sig pa styrelsens mote.

Ellinor Karlsson, ledamot
Armand Santa, ledamot

Goteborgslokaler

Vilka har de viktigaste politiska segrarna varit? Det har inte varit nagra politiska "segrar". Men vi har
fatt till en projektorganisation for Hjallbo tillsammans med nagot motvilliga Poseidon. Drivande har
varit var rodgrona samarbetspartner. Ordféranden S.

Vilka problem eller hinder har du/ni stott pa i det politiska arbetet? Inga. En malinriktad styrelse som
ar enig i besluten. Som diskuteras. Duktiga och palitliga tjanstepersoner i ett valskott bolag.

Cajsa Ottesjo, ledamot

Goteborgs Hamn AB

Goteborgs Hamn ar Skandinaviens storsta hamn och har hanteras gods till och fran Sverige, Norge
och Finland. Godshanteringen utfors av anlitade terminaloperatorer med undantag for
energihamnen dar verksamheten bedrivs i egen regi. Bolaget har under aret tagit flera viktiga steg for
att bidra till en stark arbetsmarknad i regionen samt till grén omstallning inom sjéfarten och inom
logistikbranschen. Andelen gods som transporteras till och fran hamnen pa jarnvag har 6kat.
Kajforstarkning i containerterminalen har pabérjats och en ny hamndel har fardigstallts, kallad
Arendal 2, som ger 6kade majligheter att hantera gods effektivt. Satsningen pa byggande av
logistikfastigheter har ocksa paborjats under aret. En I6sning for flytt av Stena-terminalerna har
antligen blivit klar som kommer innebadra minskade lastbilstransporter genom centrum och minskad
luftpaverkan fran fartygsmotorer fér boende vid bl.a. Masthugget- och Majnabbe-terminalerna. Nar
Stena sa smaningom flyttar kommer marken bli tillgdnglig for stadsutveckling. | energihamnen har
elanslutning for fartyg vid kaj fardigstallts. Foretaget har ocksa elektrifierat det inspektionsfartyg som
anvands for tillsyn av hamnomradet.

| styrelsearbetet har Vansterpartiet lagt fokus pa uppfoljning av terminaloperatorernas uppdrag da
det ar viktigt att terminalerna fungerar och bedrivs i enlighet med stadens intentioner for
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hamnverksamheten. Bland bolagets utmaningar framdver kan ndmnas bristen pa kapacitet och daligt
underhallna jarnvagar, osakerheten vad galler framtida gréna branslen inom sjofarten samt
effektbrist i elsystemet som medfor hinder for verksamheten och for omstallning till gronare
branslen.

Karin Bernmar, 1:e vice ordférande
Jan Annerback, ledamot
Katt Marmin, ersattare

Goteborgsregionens Fritidsbatshamnar AB

GREFAB -Goteborgsregionens Fritidshamnar AB, ar ett interkommunalt bolag. GREFAB har drygt 7000
batplatser i 11 fritidsbatshamnar fran Killingholmen i s6der till Bjoérlanda kile i norr. Bolagets ekonomi
bygger helt pa de batplatsavgifter som kunderna betalar in. | detta bolag férekommer séllan
partiskiljande fragor. Under mina drygt 10 ar i styrelsen har det varit en verklig omréstning. Den
gallde om styrelsen skulle godta ett forlikningsférslag vad géllde de arrendeavgifter bolaget arligen
betalar till Goteborgs stad via Fastighetskontoret. Lyckligtvis var vi rodgréna da i majoritet. For nagot
ar sedan lades en motion i kommunfullméaktige om att inféra nagon form av differentierad
batplatsavgift utifran att de mer miljoskadliga batarna skulle betala en hogre batplatsavgift, och de
mindre miljoskadliga en lagre. Detta utreder nu GREFAB i samarbete med Miljéforvaltningen.

| parkerings- och landomradet runt Saltholmen finns ett flertal intressenter: resenarer med
Styrsdbolagets batar, boende i S6dra Skargarden som parkerar sina bilar har, GREFAB som vintertid
har sina kunders batar uppstéllda har pa olika ytor, folk som sarskilt sommartid besdker omradets
badplatser. Utredningar har pagatt lange om bl.a om Grefab kan flytta sina vinteruppstéllda batar till
andra ytor i narheten. Detta for 6ka antalet P-platser sarskilt for 6-bor, men aven for besékande till
Oarna. | denna segdragna fraga samarbetar jag med var V-representant i Parkeringsbolaget. Viktigt ar
att dessa 11 hamnar ar 6ppna — sa att dven icke batagare har tillgang till de fina strévomraden som
finns har. Nu ar det ganska manga ar sedan det vacktes spridda forslag fran borgerligt hall om att sélja
ut vissa hamnar for att kortsiktigt fa in pengar. Jag tycker det &r viktigt att dessa hamnar forblir
fortsatt offentligdgda, och inte privatiseras med allt negativt som det skulle féra med sig.

Arne Lindstrom, ordférande

Goteborg Stadshus AB

Verksamhetsaret for Goteborg Stadshus AB har praglats att forsoka fokusera dgarstyrningen mot
riskminimering och ekonomi i kostnadskrisens spar. Stadshus AB ar dgarbolaget till hela
bolagskoncernen och styrelsen bestar av kommunstyrelseledamoter.

Vi har ocksa genomfort agardialoger med flera bolag for att folja arbetet inom &dgardirektiven. Det &r
ett satt att kunna folja hur var politik efterlevs, men ocksa kunna plocka upp viktiga fragor. Eftersom

arbetet ar mycket praktiskt och organisatoriskt orienterat har vi inte sa mycket politik att rapportera
om. Politiska fragor gar vidare till kommunstyrelsen och kommunfullmé&ktige for politiskt avgorande

och slutligt beslut.

Det har funnits en omfattande politisk konflikt som drivits fram av Liberalernas Axel Darvik vad galler
AB Framtidens kop av byggratter i Karlastaden. Darvik delar inte Framtidens uppfattning om att detta
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var ett affarsmassigt kdp. Han driver darfor en massa forsok att pa olika satt att straffa AB Framtidens
styrelse via dgarstyrningen. Det har skapat en marklig stamning och air av rattshaverism pa
styrelsemotena.

Daniel Bernmar, vice ordférande
Jenny Broman, ledamot
Marie Brynolfsson, ersattare

Goteborgs Stadsteater

Verksamheten har under det gangna aret praglats av framgangar bade medialt och publikt. Den nya
konstnérliga ledaren har 6kat tillgdngligheten och natt nya malgrupper genom foreldsningar,
paneldebatter, pjasintroduktioner m.m. och det bidrar socialt till ett hela-staden perspektiv. Tidigt
under aret fick vi bland annat en oférutsedd hyreshojning som kullkastade den budget i balans vi just
antagit. Ett 6kande underskott under varen lyckades vi genom ett skarpt uppdrag till ledningen vanda
i oktober. Med stod av vart moderbolag kunde vi avsluta med ett bokslut i balans. Vi befinner oss for
narvarande i en rekryteringsprocess eftersom VD i december aviserade sin pensionering under 2025.
De statliga och regionala bidragen tkade inte under forra aret men jamfoért med andra kommunala
teatrar har Stadsteatern genom koncernbidraget klarat sig bra genom inflationkrisen. Styrelsen ar
aktiv och samarbetsklimatet bra.

Grith Fjeldmose, ordférande
Anna Strom, ersattare

Goteborgs Sparvagar AB

Vi lyfter kontinuerligt kompetensférsérjning, arbetsmiljofragor och tillgédnglighetsfragor i styrelsen. Vi
har ocksa lyft att fackliga representanter bor ha en punkt pa dagordningen till styrelsemaotena. Vi
arbetar ocksa vidare med fragan om tillgéngligt resande oavsett funktionalitet, med utgangspunkt i
Goteborgs stads program for fulldelaktighet. Andra aterkommande fragor som &r centrala for
sparvagen ar depakapaciteten, forarbristen (dock inte lika stor som tidigare), banunderhall, utbyggt
sparvagnsnat, trangseln med annan trafik i centrum och upphandlingar av nya och langre sparvagnar.
Nyligen har nya 45-metersvagnar (M34) tagits i trafik. Det speciella dgarférhallandet (Goteborg dger
85% av bolaget och regionen 15%) gor att staden inte har full radighet 6ver verksamheten.

Rasmus Loberg, ledamot
Urban Junevik, ersattare
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Liseberg AB

Den 12 februari 2024 startade det en brand pa Lisebergs vattenparken Oceana som var i slutet

av byggfasen och planerad att 6ppna under sommaren 2024. Branden var omfattande och stora

delar av vattenparken brann ner. Detta har paverkat hela verksamhetsaret och mycket arbete

har fatt laggas pa att hantera konsekvenserna. Det var osdakert om det skulle ga att bygga upp

Oceana igen. Den 17 juli tog styrelsen ett gladjande beslut att Ocean ska ateruppbyggas och ar
forhoppningsvis klart under 2026. Som en konsekvens av banden har andra, sen tidigare planerade
projekt fatt skjutas pa framtiden. Det har ocksa drabbat Liseberg ekonomiskt dar dven det
ekonomiska laget i samhallet har markts av. Positiv ar att vi beslutat om en ny attraktion som kommer
att vara pa plats till sommaren 2025.

Frida Tanghag, vice ordférande
Claes Theliander, Ersattare

Poseidon

| januari 2024 avsatte vi i Poseidons styrelse var davarande VD efter en omfattande
visselblasarrapport om flera oegentligheter. Styrelsen och tillférordnad VD Terje Johansson, daven VD i
AB Framtiden satte genast igang med att ta tag i de problem som uppdagades i visselblasarrapporten.
Samtidigt sattes processen ingang att rekrytera en ny VD. Ylva Morén blev den kandidat som tillsattes
och hon var pa plats den 1 november. Hon har gett ett gott intryck och visat stort engagemang under
den tid vi samarbetat med henne. | vrigt har arbetet med att renovera vart befintliga bestand
fortsatt enligt riktlinjen om varsam renovering dar inte mer an nédvandigt gors for att inte
hyreshdjningarna ska bli storre an nédvandigt. Det har ocksa varit fokus pa aterbruk och ett
pilotprojekt i Kyrkbyn sticker ut dar tva lokaler byggts om till tre lagenheter med 87 % aterbrukat
material. Arbetet i vara utvecklingsomraden har fortsatt och hyresgastenkaten AktivBo visar att den
upplevda tryggheten 6kar under 2024.

Erica Friberg, ledamot
Birk Harkonen, ersattare

Renova

Ett inriktningsbeslut att ga vidare med en stor investering i CCS har fattats av styrelsen under aret och
fragan har skickats vidare till agarkommunerna for godkdnnande eller avslag.

| slutet pa aret forolyckades en medarbetare i arbetet. Arbetsmiljéverket och polisen utreder. Renova
har gjort egen utredning av olyckan som éverlamnats till AMV. En artikel i GP har pekat pa allvarliga
brister inom sdkerhetsarbetet. Ingen ska d6 pa jobbet, eller skadas allvarligt, sa darfor initierade vi
ett drende i styrelsen och foljer fragan noggrant.

Cajsa Ottesjo, ersattare
Erik Jarvela Stenlund, ersattare

STIFTELSER OCH FORENINGAR
Brostromska stiftelsen

Stiftelsen dger en fastighet som tacker ett helt kvarter vid Kungsladugardsgatan. Huset ar 100 ar och
donerade ursprungligen av Axel och Mathilda Brostrom for att bl a kunna erbjuda sjomans-ankor
billigt boende. Stiftelsen har inget avkastningskrav varfor hyrorna fortfarande kan hallas ldga. Det &r
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bra men skapar ocksa problem for ekonomin da underhallsbehovet ar stort och kostsamt, delvis pa
grund av att fastigheten ar K-markt. Stiftelsen séker och far arligen visst bidrag fran Lansstyrelsen for
dessa 6kade kostnader, men detta tacker bara en del av kostnaderna. Ekonomin under 2024 har varit
skakig varfor styrelsen beslutade om att avyttra en del aktier for att klara kostnaderna och for att
klara en budget i balans.

Anna H Stoltz, ledamot

Emily Wijks stiftelse

Arbetet under 2024 har flutit pa utifran uppdraget och stiftelsen syfte. Samarbetet i stiftelsens
styrelse fungerar val. En utmaning har varit att stiftelsens stadgar, som skrevs i en annan tid, ska
foljas samtidigt som styrelsen behover forhalla sig till dagens sammanhang. Arbete med att se 6ver
stadgarna har gjorts under aret for att "modernisera" dessa utan att for den del gora avkall pa syftet
med stiftelsen.

Ulla Ekman, ersattare

Huvudmannaradet samt styrelsen fér Svenska Massan och Gothia Towers

Andra aret i styrelsen har forlopt och mitt fokus har legat pa tva omraden; sdkerstélla att massan och
dess olika verksamheter pa ett rimligt satt kan anpassa sig till den 6veretablering av hotell som rader
i staden samt att bibehdlla méssans breda ansats om att fortsatt vara den samhéllsaktér som
stiftelsen idag ar. Styrelsen bestar av tre av kommunfullmaktige valda ledamoter samt sju fran
naringslivet. Stiftelsen ar i ovrigt helt fristdende fran kommunen och saknar som 6vriga stiftelser
agare.

Johan Svensson, ledamot

Kamratféreningen Lanken i Goteborg

Det ar fortfarande oklart vilken funktion som jag och den moderata ersattaren som politiska
representanter forvantas bidra med. Darmed finns inga politiska hinder eller segrar att rapportera.

Anna-Klara Behlin, ledamot

Robert och Martina Kjellstroms, fodd Svanfeldt, stiftelse

Under aret har endast ett mote varit vilket jag inte kunde delta pa och for nasta mandatperiod har
inte Vansterpartiet nagon plats i stiftelsen.

Anna Stenberg, ledamot

Stiftelsen Dahli,n-Ekstromska fonden

Arbetet inom Dahlin-Ekstromska ar prekéart da stiftelsen drivs dels av kommunen och dels av
frimurarna. Uppdraget gar ut pa att kontrollera den barnkolloverksamheten som vi skickar medel till.
Bade ekonomin och bidraget har hojts de senaste aren, vilket lett till att fler barn kunnat medverka
pa lager, paddla kanot, etc. Har finns det inte heller tal om liknande arbete som i namnder, darav blir
det svart att tala om politiska strider, etc. Oftast ar vi, som representanter fér kommunen, och
frimurarna 6verens; som t.ex. nar vi anser att fokus torde ligga pa barn med samre socio-ekonomiska
levnadsforhallanden.

Rebar Alnazar
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Stiftelsen Goteborgs Stads Teaterfond

Vi har haft ett mote i slutet av 2024 da dven den sista stipendiefonden avslutades. Sa nu ar bade
teaterfonden och stipendiefonden avslutade, medlen utbetalda och slut. For 2024 fick vi manga
ansokningar, tillbaka till hur det var innan pandemin.

Daniella Brummer Pind

Stiftelsen Praktiska Hushallsskolans donationsfonder

Jag ar nyinvald suppleant i Stiftelsen Praktiska hushallsskolans donationsfonder och har deltagit i de
tva moéten som varit sedan jag blev invald. Jag har forsokt satta mig in i verksamheten och deltagit i
besluten om beviljande och avslag av ansékningarna som kommit in. En ny hemsida ar under arbete,
vilken ska underlatta bade for sokanden och styrelsen.

Ingvor Karlsson, ersattare

Stiftelsen Dalheimers donation

Styrelsens for stiftelsen bestar av fem ledamoter tillsatta av Gbgs Stad. En ordinarie ordférande ar
utsedd av Lansstyrelsen Jag ar vice ordférande. Vi tecknar firman var for sig. Styrelsen har haft tva
moten under aret. Finns inget sarskilt att rapportera utom att Husets verksamhet kommer att
decimeras under ombyggnadstiden, som preliminart berdknas paga under minst tva ar. Delar av
husets omfattande verksamhet flyttas till Kustgatan 10. Styrelsen har beslutat att ackumulera storre
delen av fondmedel under ombyggnadstiden, som annars delas ut 2 ggr per ar.

Karin Pitger, vice ordférande

Stiftelsen Goteborgs Sjofartshotell

Stiftelsen har hand om tillgangarna fran nar det gamla sjofartshotellet pa Masthuggstorget saldes och
avvecklades i borjan av 1970-talet. Stiftelsen betalar subventioner for hotellnatter till sjdman och
sjobefal pa ett antal hotell i Goteborg som det finns avtal med. Ekonomin ar god, ca 12 mkr i kapital.
Styrelsen har tidigare utdkat hotellrabatten fran 400 kr/natt till 600 kr/natt och vi kunde se att fler
nyttjar erbjudandet jamfért med féregaende ar. Antalet hotellnatter har prognostiserats till att bli
400 for 2024. Darmed ar vi tillbaka pa nivaerna fore pandemin. Jag har lyft forslag om att utéka
rabatten ytterligare, sa att vara medel anvdands annu mer till det stiftelsen ar till for. Eventuellt beslut
fattas i s fall under 2025. Aven om avkastningen pa kapitalet naturligt svajar fran ar till ar ar det
viktigt att de arliga kostnaderna for stiftelsens administration ar mindre an kostnaderna fér det som
stiftelsen ar till for.

Patrik Helgeson, ledamot som avslutade uppdraget vid arsskiftet

Stiftelsen Goteborgs Studentbostader (SGS)

Under forra verksamhetsaret dominerades diskussionen av 6kade kostnader, och satt att halla nere
kostnader for att inte héja hyran for studenterna. | ar nar forutsattningarna varit battre har fragor om
renoveringar och byggandet av fler studentbostader borjat aterupptas. Fokus har varit att halla nere
hyreshojningarna och sakerstalla att studentbostader renoveras och att nya byggs, istéllet for att silja
ut det dldre bestandet for att finansiera nybyggnation. De andra politikerna i styrelsen kan tanka sig
utforsaljning, vilket tillsammans med att styrelsen ar delvis studenter bidrar till ett utmanade
styrelsearbete.
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Jack Vahnberg, ledamot

Stiftelsen J C E Nolleroths donationsfond

Arbetet har gatt bra inom stiftelsen, likasa samarbetet. Det gar inte att prata om politiska vinster pa
liknande satt som i ndmnder, men vart att tillagga ar att viinom V ofta fatt upp donationerna nar vi
funnit att det gatt. Annars ar samarbetet gott, arbetet effektivt och forhoppningsvis har manga
gbteborgare med barn i behov av extra stdd dven kant att de fatt det.

Rebar Alnazar

Olof och Caroline Wijks fond

Avsikten med Stiftelsen Olof och Caroline Wijks fond ar att fondens avkastning skall anvandas till
forman for Goteborgs samhalle till allméannyttiga, kulturella och vélgérande dndamal. Motionstiden
(ans6kningstiden) var 6ppen till januari 2024 och utdelningsstyrelsen sammantradde darefter
intensivt under februari och mars 2024. Sedan lamnades ett forslag till kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige i Goteborg. Fondens avkastning var detta ar 4.911.000 kronor och styrelsens
forslag var att fordela 4.678.690 kronor.

Kristina Wessman, ledamot

Stiftelsen Renstromska fonden

Stiftelsen forvaltar Renstromska fonden enligt stiftelsebrevet. Styrelsen bestar av tre ledamoéter (och
tva ersattare) valda pa tre ar av kommunfullmaktige. Jag har varit en av dessa tre och styrelsen har
sammantratt vid tre tillfallen. 2024 foreslogs totalt 950 000 kr delas ut till bl a Goteborgs kyrkliga
stadsmission, Raddningsmissionen, Somaliska féreningen, Aeroseum, Féreningen Galaxen,
Maskrosbarn och Ekocentrum.

Helena Johansson, ledamot

Pensionsinrattningen for Aldersstigne eller Sjuklige Tjdnare

Vi har delat ut de pengar vi har som mal att gora varje ar och fér 2024 bestamde vi att hdja
bidragsbeloppet for att klara malet. Vi har jobbat for att fa fler destinatérer och gjort flertal annonser.
Vi genomférde en gemensam middag med underhallning under augusti manad pa Villa Belparc och
delade ut sommarpresent.

Yvonne Windborg, Ledamot
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Per och Alma Olssons fond

Styrelsens uppdrag ar att utse basta byggnadsverk i Goteborg under féregaende ar. Styrelsen valde ut
fyra byggnader som vi besdkte. Nya byggnaders forhallande till platsen i staden har stor betydelse vid
bedémningen. 2024 ars pris tilldelades de tre bostadshusen Jarntorgsgatan X Brogatan. Byggnaderna
utgor en helhet och bidrar till den historiska platsen med omsorgsfullt gestaltade fasader och
levande gatuplan. Byggnaderna har genomgaende hallbara material, ljusa farger och tidlésa
kvaliteter. Byggaktor ar Sverigehuset och Gulins Fastigheter, for arkitekturen svarar arkitektfirman
Semrén & Mansson. Ett hedersomnamnande tilldelades Liseberg Grand Kuriosa Hotel. Den stora
byggnaden fyller en viktig funktion for Liseberg och har en fantasifull inredning som anknyter till
kdnslan och upplevelserna fran nojesparken. Byggherre ar Liseberg och NCC, arkitektfirma ar
Wingardhs.

Arbetet i fondens styrelse har gett goda kunskaper om staden och vardefulla kontakter med
stadsbyggnadsnamndens och kulturndmndens ordférande, bada socialdemokrater, som ingar i
styrelsen. Tva ledamoter har utsetts av fullmaktige, en M fran exploateringsnamnden och en V fran
stadsfastighetsnamnden samt stadsarkitekten, opolitisk. Platsen for V i fondens styrelse upphor infor
2025 och kommer att tillfalla S enligt tidigare forhandling, vilket kommer att betyda stark dominans
forS.

Maud Ekman, ledamot

Stiftelsen Brostrémska sjukhemmets donationer

Styrelsen har under de senaste aren arbetat med att kommunicera ut att det finns pengar att sdka for
bade enskilda personer och organisationer, for att fa fler att séka pengar. Under 2024 kan vi se att det
skett en viss 6kning, om &n liten. Utmaningen ar att stiftelsen stadgar &r sa "snava" att det ar svart att
kunna fa pengar beviljade som enskild.

Ulla Ekman, ledamot.

Stiftelsen Goteborgs Sjukhem, A-hemmet och Otium/Tre stiftelser

Efter att Staden stamts av Vardaga och AvAsta i forvaltningsratten med syfte att ogiltigforklara TS
vardavtal med Staden sa beslutade Aldreomsorgen att inte forldnga vardavtalet med TS fér 2025.
Darfor kdnde styrelsen sig tvingad att begara verksamhetsovergang, i syfte att kommunalisera
verksamheten, utan avbrott i varden och utan att nagon boende ska behdva flytta eller personal
sdgas upp. Processen kommer bli ldangdragen men forhandlingar har paborjats.

Peter Svensson
Cajsa Ottesjo

Tycho och Thilda Lindeqvists donationsfonder

Stiftelsen beviljar stipendier till ekonomiskt behévande studenter i aldrarna 18 — 24 ar. Bidragen
avser konstnarlig yrkesutbildning och examensarbeten inom alla konstnarliga amnesomraden. Med
tanke pa syftet med stiftelsen har styrelsemotena inte varit ett forum for politiska diskussioner. Vi har
haft tvda moten under aret. Stiftelsen har for 2024 haft 822.700 kr disponibelt for utdelning och
sammanlagt 820.000 kr har delats ut.

Kerstin Hultman, ledamot
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Stiftelsen Carlanderska Sjukhuset

Ett av de arbeten som varmer extra ar det fortsatta samarbetet med Rosengrenska Stiftelsen dar
Carlanderska ska stotta med kunskap och i vissa fall medel for att papperslosa ska fa den vard som
behovs. Det gangna aret har ocksa inneburit nya expansioner av sjukhuset. Langre upp pa
Eklandagatan byggs det en ny byggnad som kommer innehalla verksamhet fran stiftelsen och
samarbetspartners. Det finns i stiftelsen en vilja att sta pa flera ben, huvudsakligen handlar det om
att ta emot saval patienten fran regionen som via forsakringsbolag. Tyvarr innebar detta ocksa att nar
regionen inte anvander de avtal som finns med Carlanderska behdver férsdkringsbolagen och de
patienter som kommer darigenom ta storre plats. P& Carlanderska finns kapacitet att stotta offentlig
vard utan att ha egna vinstintressen, vilket gor sjukhuset unikt.”

Isak Tegmark Ahlin, ledamot
Helena Johansson, ersattare

Stiftelsen Sjofartsmuseet och akvariet

Sjofartsmuseet har dubbelt huvudmannaskap genom ett avtal mellan kulturndmnden och Stiftelsen
Styrelsen for Goteborgs Sjofartsmuseum. Stiftelsen dger de samlingar som visas pa Sjofartsmuseet
samt ovriga féremal, inklusive angbaten Farjan 4, samt ger arligen driftsbidrag och andra bidrag till
museet. Stiftelsen forfogar dessutom 6ver ett antal stiftelsefonder vars avkastning syftar till att stodja
museet och dess verksamhet. Flera miljoner har delats ut till under aret. Det ar svart att peka pa
nagra sarskilda vanstervinster i ar men jag har fortsatt lyft fragor om livsvillkoren for de djur som
finns i akvariet samt fragor om kvinnlig representation i utstallningar och som utstéllare. Under aret
utsags Sjofartsmuseet till "Arets museum 2024” av branchorganisationen Sveriges museum vilket var
gladjande for all personal.

Anna-Klara Behlin, ledamot

Stiftelsen Wilhelm R6hss donationsfond

Den mest kontroversiella fragan under aret har varit forvaltningen av fondens medel. Sen gammalt
har SEB varit forvaltare. Fragan om byte av har fran borjan drivits av en av (S) representanter, tillika
ordférande i styrelsen, som har velat flytta den till S6derberg och partner. Fragan har varit aktuell
under minst hela aret. Ett stort antal moten har hallits om fragan. Vi har dven haft méten dar
ordféranden i Rehnstromska fonden varit med for att informera medlemmarna om dess byte till
Rehnstrémska och vilka ekonomiska fordelar det har inneburit for den. Utan nagon stérre entusiasm
har undertecknad stott flyttningen. Fragan gick till votering i styrelsen. Den slutade med att S-
ledamotena dndrade sig och tillsammans med de borgerliga rostade for att SEB fortsatt skall forvalta
fondens medel. Undertecknad reserverade sig mot beslutet. | 6vrigt har aret varit lugnt och fridfullt
med normal férvaltning av fonden.

Per Hallén, ledamot

Samlad utdelningsstiftelse/Utdelningsstyrelsen

Utdelningsstyrelsen har till &ndamal att bevilja utdelningar till enskilda ekonomiskt behdvande och
till féreningar som soker bidrag bl a for att kunna anordna verksamhet for barn och ungdomar.
Styrelsen har haft fyra méten under 2024. Verksamhetsaret har inte inneburit annat &n att driva
uppdraget i enlighet med dom syften stiftelserna har och samtalstonen pa styrelsemdétena har varit
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bra. Vi beslutade att ansokningsformularet for Forening F 6 skall forbattras infor 2025 sa att det
tydligare framgar vilka dokument styrelsen behover fa in fran de sékande.

Kerstin Hultman, ledamot
Horselskadades Forening i Goteborg

Var primara uppgift som representanter for Goteborgs stad anser jag vara nagon typ av
kontrollfunktion sa att allt gar ratt till. Vill pasta att féreningen ar valfungerande saval som
organisation som innehallsméssigt. HSF stravar for att astadkomma ett horselsmart Goéteborg.
Paverkansarbete gentemot VGR horselvard och samverkan inom omradet funktionsratt. Ar
engagerad i flera av féreningens aktiviteter vilket kinns meningsfullt da jag sjalv har en
horselnedsattning. Partimassigt sa ar val dnskemalet att man i gorligaste man tillgodoser var ganska
stora grupp med de hjalpmedel for fullvardigt deltagande, som exempelvis lokaler med horselslingor
och textning av tal i forekommande fall. Slutligen sa vore det lovvdart om man inom Vansterpartiet
kunde samla fortroendevalda inom omradet funktionsratt for att erfarenhetsutbyte, lokalt och
regionalt.

Borje Carlsson, ledamot
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