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Sa ska Goteborg bli mer
jamlikt, jamstallt och hallbart

De ekonomiska skillnaderna mellan manniskor ska minska genom att vi bygger ett mer jamlikt samhalle
med en stark valfard. Goteborgs Stad ska vara en forebild for jamstalld utveckling. Forutsattningen for att
alla ska ha mojligheten att leva ett gott liv ar att vi l6ser 6vergripande fragor om klimat och resurs-
anvandning, och stiller om till ett ekologiskt hallbart samhalle. De rodgronrosa partierna satsar for ett
mer jamlikt, jamstallt och hallbart Goteborg.

Jamlikhet

Goteborgs Stad ska kraftsamla for att minska klyftorna och 6ka den ekonomiska och sociala hallbarheten i
Goteborg. Arbetet for ett jamlikt Goteborg ska baseras pa forskning och beprévad erfarenhet. Arbetet ska
genomsyra alla forvaltningar och bolag. Det ar viktigt att arbetet inleds tidigt i varje manniskas liv

Satsning pa det socialt forebyggande arbetet i stadsdelsnamnderna 50 mnkr
Det forebyggande arbetet i manga stadsdelar har dragits ned kraftigt det senaste aret. Vi gor en stor sats-
ning pa SDN:s forebyggande arbete. Pengarna ska anvandas for exempelvis anstallning av faltassistenter
och for fritidsgardar. Alla stadsdelar kommer fa ta del av pengarna men mest pengar kommer ga till stads-
delar med manga barn och med socioekonomiska utmaningar.

Gratis simundervisning for barn 15,5 mnkr
For drygt tva ar sedan initierades uppdraget ”Simlyftet” som gav skolor gratis simundervisning for bland an-
nat barn i forskoleklass och arskurs nio. Géteborg blev da forst i landet med att inféra en verksamhet i den
omfattningen. Alliansen har velat slopa detta, trots att en utredning visat att simkunnighet skiljer sig kraftigt
at bland barnen inom olika stadsdelar i kommunen. Detta ar en viktig jamlikhetssatsning, barns simkunnig-
het ska inte vara beroende av var de vaxer upp eller vilka som &r deras foraldrar.

Manskliga rattigheter

En jamlik, jamstalld och hallbar stad ar bara mojlig om allas manskliga rattigheter tillgodoses. | Goteborg
lever manniskor med olika bakgrund, erfarenheter och forutsattningar. Detta bidrar till en levande och rik
stad, men medfor ocksa utmaningar.

Stod till papperslosa och EU-migranter 10 mnkr
Goteborg har ett ansvar for alla som vistas i staden. Antal boendeplatser ska 6ka for personer som ar i
hemldshet, vilket inkluderar papperslosa och EU-migranter. Sociala kontaktnat och utbildning ska erbjudas
genom Okad tilldelning till idéburna organisationer. Utbildning ska genomféras for att sdkerstalla att pap-
perslésa barn samt barn till EU-migranter far sina rattigheter tillgodosedda.

Barnrattsombud i alla stadsdelar 4 mnkr
Detta ar ett led i att sdkerstalla att barnkonventionen, som blir lag 1 jan 2020, f6ljs i Goteborg. Alla barn och
ungdomar ska fa sina rattigheter motta, och vi vill 6ka delaktigheten och inflytandet bland unga.

En kommunal jour- och stédverksamhet riktad till hbtg-personer 3 mnkr
Stod till hbtg-personer som upplevt vald i nara relation behover forstarkas. Det ar vanligare att unga hbtg-
personer blir utsatta for vald i hemmet jamfort med andra unga. Morkertalet ar mycket stort. Samtidigt

ar de kommunala verksamheterna uppbyggda utifran en heteronormativ forstaelse vilket ar ett hinder i
arbetet att ge stod till hbtg-personer. Darfor behdver en sarskild jour- och stodverksamhet samt platser pa
skyddat boende inrattas.



En motesplats for hbtg-personer i samverkan med civila samhillet 2 mnkr
Manga hbtg-personer har erfarenheter av diskriminering och krankande behandling. | rapporten
Normbrytande liv i Géteborg lyfts att manga inte kan leva 6ppet i livets alla delar. Sarskilda motesplatser
for hbtg-personer ar av stor betydelse for att erbjuda en frizon samt mojligheter till stod och kontaktnat.
Dessa ska inrattas i samverkan med féreningar som har fortroende hos malgruppen.

Stirka boendesituationen for ensamkommande unga 0,7 mnkr
Fastighetsnamnden ska ta fram forslag pa hur kommunens arbete for att I16sa boendesituationen for en-
samkommande unga ska forbattras.

Jamstalldhet
Goteborgs Stad har under lang tid arbetat malmedvetet for att jamstalldhetsperspektivet ska genomsyra
alla verksamheter. Nu kravs fler insatser inom alla omraden for att uppna jamstalldhet.

Utokat foreningsbidrag till kvinno- och tjejjourer i Géteborg 10 mnkr
Kvinno- och tjejjourer ska ges maojlighet att ha kontinuitet och sikrad ekonomi och ska darfor kunna fa
foreningsbidrag for flera ar i taget. Fler skyddade boenden och bemanningen forstarkas.

Kvinnoféreningshus 4 mnkr (+ 25 mnkr investering)
Frivilligorganisationer som driver fragor for kvinnor far maojlighet att hyra in sig under ett tak. For att skapa
nya samverkansformer, sprida kunskap om och driva utvecklingsfragor for kvinnor.

Ett bidrag for kvinnors organisering ska inrdttas 3 mnkr
Ett av de storsta hindren for stadens feministiska- och kvinnoorganisationer ar att deras mojlighet till
ekonomiskt stod ofta ar tillfalligt. Det ar viktigt att kunna organisera sig for sina rattigheter och de feminis-
tiska organisationerna ar betydelsefulla i arbetet for en jamstalld stad. Vi vill att de ska kunna fa en tryg-
gare och mer stabil finansiering, darfor inrattar vi ett bidrag for kvinnors organisering.

Demokrati

Levande nardemokrati ar berikande for alla och utgor grunden for tillitsbyggande och demokratin i stort.
Under de senaste aren har en 6kad aktivitet av rasistiska, fascistiska och andra totalitara rorelser markts
av. Alla former av antidemokratiska och valdsbejakande rérelser maste motverkas aktivt. Som ett led i att
bygga en jamlik och hallbar stad dr demokratiska varderingar en central aspekt.

Infora och finansiering central medborgarbudget 8 mnkr
Ett flertal stadsdelar genomfér medborgarbudgetar redan idag. Medborgarbudget kan bidra till 6kat delta-
gande, okat fortroende till beslutsfattare, forstaelse for kostnader och konsekvenser for olika kommunala
satsningar. Nu infor vi en central medborgarbudget dar alla invanare i Goteborgs stad via en rostningsfunk-
tion kan lagga forslag samt rosta kring forslagen.

Inféra en funktion fér medborgarréstning &o6ppen plattform fér Goteborgsforslaget 2 mnkr
Det ska vara latt att folja kommunens beslutsprocesser samt de idéer som uppkommer under medbor-
gardialoger. Arbetet med medborgdialoger ska bli mer transparent och tydlig i kommunikationen med
invanare. Vi vill ocksa att Goteborgsforslaget ska overga till en 6ppen digital plattform med fler funktioner
for 6kad transparens och breddat deltagande.

Funktionsnedsattning

En forutsattning for ett jamlikt Goteborg ar att alla ska ha har lika mojligheter att leva ett gott och menin-
gsfullt liv oavsett funktionalitet. Goteborgs Stad har gjort viktiga insatser for battre livsvillkor for personer
med normbrytande funktionalitet, men det finns mycket kvar att goéra.

Ersattningen till daglig verksamhet ska oka 30 mnkr
Personer med normbrytande funktionalitet ska ha ratt till en meningsfull sysselsattning och vid behov er-



bjudas daglig verksamhet av god kvalitet. Ersattningen till utforare av daglig verksamhet ska 6ka. Det ar de
enskildas egna dnskemal som ska sta i centrum. Fokus ska vara att s manga som mojligt ska fa stod pa den
ordinarie arbetsmarknaden. Systemet enligt LOV inom daglig verksamhet ska avskaffas. Idéburna utférare
ska uppmuntras.

Enkelt avhjalpta hinder ska undanréjas 25 mnkr
Hinder i stadsmiljon i Goteborg begransar livet for manga och gor stadens fysiska miljo ojamlik. Det gor att
det blir svart att delta i samhallslivet och fa tillgang till hdlsoframjande miljoer pa lika villkor. En mer till-
ganglig stad ar att gora staden mer jamlik, darfor ska enkelt avhjalpta hinder undanréjas i Goteborgs Stads
publika lokaler och pa allman platsmark.

Funktionsrattsombud 1,5 mnkr
Funktionsrattsombud ska skapa en 6verblick éver helhetssituationen i staden for personer med norm-
brytande funktionalitet. Det handlar om att kunna arbeta pa en mer strukturell niva for att sakerstalla att
stadens insatser fungerar, som har ett 6vergripande ansvar for de insatser som gors, och inte gors, for att
sakerstalla tillganglighet, jamstalldhet och jamlikhet ur ett funktionsrattsperspektiv.

Lotsverksamheten 1,5 mnkr
Lotsverksamheten som ger stod och vagledning till barn, unga och vuxna med normbrytande funktionalitet
ska forstarkas for att mota det behov som finns.

Individ- och familjeomsorg

Individ- och familjeomsorgen ar grundlaggande for arbetet for ett jamlikt Goteborg. En stor utmaning inom
individ- och familjeomsorgen ar kompetensforsorjningen. Att sdkerstalla ratt kompetens ar avgérande for
att kunna erbjuda en verksamhet av god kvalitet. En annan utmaning ar att utredningar inom omradet barn
och unga ofta blir férsenade till féljd av for fa anstéllda. Arbetsmiljon for de som arbetar inom individ- och
familjeomsorgen har lange varit anstrangd.

Forstarkning av stadens 14 familjecentraler 7 mnkr
Familjecentralerna drivs i samarbete med Region Vastra Gétaland och gor ett viktigt socialt forebyggande
arbete riktat mot barnfamiljer. Vi riktar sarskilda bidrag till stadsdelsnamnderna for att forstarka befintliga
och underlatta for start av nya familjecentraler.

Fler anstallda som arbetar med barn, ungdomar och vuxna som upplevt vald i hemm 2 mnkr
Goteborgs stad ska utoka antalet tjanster i arbetet med barn, ungdomar och vuxna som upplevt vald i hem-
met. Idag samarbetar Barnahus med Stiftelsen Bojen, bland annat kring traffar i grupp for barn som upplevt
vald. Vi vill forstarka det samarbetet.

Forskola och skola

Forskola och skola har en viktig roll i att bygga en jamlik, jamstéalld och hallbar stad samt 0ka forstaelsen
mellan manniskor. Rapporten Jamlikt Goteborg visar att sarskilt skolan behover starka arbetet med att 6ka
jamlikheten. Bristen pa larare, forskolldrare och andra pedagoger behéver atgardas. Inte minst galler detta
for skolor och férskolor i omraden med stora socioekonomiska utmaningar.

Resurserna till férskolan ska 6ka 50 mnkr
Goteborgs Stad ska starka kvaliteten i forskolan genom fortsatt utbyggnad och genom att minska barn-
gruppernas storlek, i synnerhet for de yngre barnen. En forskola av god kvalitet ar viktig for att ge barnen
trygghet och undervisning. Det ger ocksa barnen battre férutsattningar att klara grundskolan och utjamnar
skillnaderna mellan barns olika forutsattningar.

Subvention forskole- och fritidsavgift juli manad 20 mnkr
Juli manad var avgiftsfri fram till i ar, men i och med att Alliansens budget klubbades igenom for 2019
andrades det sa att samma avgift tas ut under arets alla manader. Det ar inte rimligt att foraldrar tvingas



betala for en verksamhet de inte har tillgang till, da bade fritids och forskola ar stangda under juli. Darfor
aterinfor vi en fri manad.

Nya Lindholmens tekniska gymnasium 19 mnkr
Dubbla lokalhyror fér Nya Lindholmens tekniska gymnasium.

Studie- och yrkesvagledning 5,7 mnkr
Studie- och yrkesvagledning ar viktigt for att ge alla ungdomar mojligheter att gora ratt val och har stor
betydelse for att minska antalet avhopp fran gymnasiet. For att ge alla elever battre tillgang till studie- och
yrkesvagledning tillférs mer resurser. Vi satsar ocksa pa studie- och yrkesvagledning fran arskurs 5 for att
hjalpa elever infor sprakvalet i arskurs 6.

Killgrupper i hogstadiet kring destruktiva maskulinitetsnormer 2,5 mnkr* (halvarseffekt 2020)
Att satta in forebyggande insatser som fokuserar pa att bryta destruktiva maskulinitetsnormer ger manga
positiva effekter. Grundskolans hogstadier ska erbjuda verksamhet framst riktad till pojkar med metoder
som fokuserar pa hur sociala normer for maskulinitet kan ifragasattas och forandras.

Kurser ska erbjudas i feministiskt sjalvforsvar 5 mnkr* (halvarseffekt 2020)
Grundskolans hogstadier ska erbjuda kurser i feministiskt sjalvforsvar for tjejer.

Elevhdlsan - utbildning upptéacka vald och fortryck 3 mnkr
Kartlaggningen kring hedersrelaterat vald och fortryck visar att skolan ar den instans som har hogst fortro-
ende bland ungdomar om de vill soka stod eller hjalp. Vi vill 6ka kompetensen hos elevhélsans personal i att
upptacka och stodja de barn som utsatts for mans vald mot kvinnor, hedersrelaterat vald och fortryck, vald i
nara relationer, sexuella 6vergrepp och andra former av fortryck och vald.

Aldre

Fran och med 2020 och framat vantas gruppen aldre att 6ka kraftigt och darmed behovet av dldreomsorg.
Samtidigt 6kar konkurrensen om arbetskraften. Det stéller stora krav pa att skapa goda arbetsplatser och
mer attraktiva jobb for att lyckas rekrytera personal.

Kvaliteten inom dldreomsorg ska 6ka 65 mnkr
Fran och med 2020 och framat vantas gruppen aldre att 6ka kraftigt och darmed behovet av dldreomsorg.
Samtidigt 6kar konkurrensen om arbetskraften. Det stéller stora krav pa att skapa goda arbetsplatser och
mer attraktiva jobb for att lyckas rekrytera personal.

Alla pensiondrer ska fa broddar 0,6 mnkr
Vi vill erbjuda alla pensionéarer fran 65 ar gratis broddar. Detta sa att de kan ta sig igenom vintern sdkert nar
de gar ut till bussen eller sparvagnen. Vi har satsat pa detta tidigare ar och det har varit en valdigt lyckat,
hela 60 procent av de som fatt erbjudandet har anvant det.

Miljo och klimat

Klimatfragan ar var tids storsta 6desfraga och vi befinner oss i ett klimatnodlage. Under senare ar har allt
fler uppmarksammat klimatkrisen. Géteborgs Stad har sedan flera ar tillbaka framgangsrikt arbetat for att
minska negativ miljo- och klimatpaverkan, men det behovs fortsatt omfattande atgarder. De flesta av vara
stora miljoproblem &r globala och kraver darfor dven atgarder pa nationell och internationell niva.

Paskynda genomférandet av klimatatgarder enligt rapporten Fossilfritt Goteborg - vad kravs 50 mnkr
For att Goteborg ska bli fossilfritt inom ramen for FN:s 1,5-gradersmal kravs en minskning av de konsum-
tionsbaserade utsldppen med 32 procent per ar — med start omgaende. | rapporten Fossilfritt Géteborg
—vad krévs? finns 82 konkreta atgarder. Vi behdver 6ka takten i atgardsarbetet. Vantar vi med att minska
utslappen kommer det att bli svarare och dyrare att klara malet.



Klimatanpassning 6,2 mnkr
Goteborg behover klimatsakras. Vi ser redan nu konsekvenserna av ett forandrat klimat.

Arbetet med att skydda staden vid skyfall ska starkas och den centrala samordningen av klimatanpassnings-
arbetet ska starkas.

Satsning pa Miljo- och klimatnamnden 20 mnkr
Milj6- och klimatnamnden ska bade leda Goteborg stads miljostrategiska arbete och arbeta med miljo-
tillsyn. Vi har stora utmaningar framfor oss och ser darmed att namndens verksamhet ar underfinansierad.

Fortsatta skydda vardefull natur och bilda fler naturreservat 7,7 mnkr
Parallellt med att staden vaxer behdver vi sdakra den vardefulla natur som finns inom kommunens granser.
Det behovs storre sammanhangande gron- och vattenomraden bade for den biologiska mangfalden och

for manniskors halsa. Det behover ocksa avsattas medel for att skota vardefulla naturomraden sa att deras
varden inte gar forlorade. En sarskild satsning pa att skydda havets algras-angar ska genomforas.

Utvecklad skotsel av stadens grona ytor for mer biologisk mangfald 3 mnkr
Gronska i staden 6kar livskvalitén bade for boende och besdkare. Genom en medveten skotsel med fokus
pa biologisk mangfald kan vi hoja dven naturvardena.

Ateruppta arbetet for minskat matsvinn 1,5 mnkr
Goteborgsmodellen for mindre matsvinn startade som ett miljostimulansprojekt i syfte att minska mangden
matsvinn fran stadens verksamheter. Arbetet startade med fokus pa matsvinn i koket och var planerat att
fortsatta utveckla koncept kring att minska svinnet dven i matsalen. Pengarna drogs in med alliansbudgeten
2019. Vi tillfor nu medel for att ateruppta arbetet och sdkra implementeringen i ordinarie verksamhet.

Vegetarisk matlagning och vegetarisk kost i vistas-verksamhet 2 mnkr
For att 6ka andelen vegetarisk mat behovs kunskap om hur man lagar och vilken miljopaverkan olika typer
av mat har. Darfor ska utbildning i vegetarisk mat erbjudas. Vegetarisk kost ska ocksa inféras som forsta-
handsalternativ i de av Goteborgs Stads verksamheter dar personer vistas men inte bor, inklusive vid kurser
och konferenser.

Stadsutveckling och bostader

Bostadsbristen ar fortfarande stor i Goteborg, detta drabbar sarskilt unga vuxna, nyanlanda och personer
med laga inkomster. Vi behover bygga en gron stad som framjar hélsa, dar manniskor kan resa och leva pa
ett miljo- och klimatmassigt hallbart satt.

Oka takten i bostadsbyggandet

Forra mandatperiodens storsatsning pa bostadsbyggandet gor att staden nu bygger fler bostader an vi gjort
sedan miljonprogrammets dagar men fortfarande &r det for fa bostader i Goteborg. Darfor vill vi 6ka takten
till minst 22 000 nya bostdader under mandatperioden.

Ordna nya platser fér stadsnara odling 3 mnkr
Stadens arbete for mer narproducerad mat starks. Fler sma kvartersodlingar men ocksa kommersiella odlin-
gar bidrar till en 6kad lokal matférsorjning, biologisk mangfald och en battre folkhalsa.

Gang- och cykelbroar 6ver dlven 2,5 mnkr (505 mnkr investering totalt)
Vi behover fler broar for att kunna knyta samman Hisingen med fastlandet. Darfor tidigareldagger vi planer-
ing och byggnation for den forsta gang- och cykelbron sa att den kan invigas senast ar 2025. Vi paborjar
ocksa planeringen av ytterligare gang- och cykelbroar.

Bostad 2021 15 mnkr
Projektet Bostad 2021 har varit framgangsrikt for att 0ka takten och projektet behover fullféljas. Det &r
viktigt att ta tillvara lardomarna for att fa snabbare processer i bostadsbygganden.



Ekologiskt hallbara tak 200 mnkr (investering totalt)
Lokalndmnden far i uppdrag att anvanda byggnaders tak pa ett effektivare satt. Solceller kan installeras

for att 0ka stadens tillgang till fornybar energi. Odlingar och grona tak kan 6ka stadens matproduktion och
minska oversvamningsrisker vid kraftiga regn.

Ett trabyggnadsprogram ska tas fram
Byggsektorn och inte minst cementproduktionen, ar en stor orsak till utslapp av klimatgaser. Genom att ta
fram ett trabyggnadsprogram kan vi halla en hog byggtakt utan att paverka klimatet lika mycket.

Trafik

Goteborg behover utvecklas till en modern och attraktiv cykelstad. Kollektivtrafiken idag ar inte tillrackligt
utbyggd for att na malen om ett hallbart resande. Genom battre cykelinfrastruktur och en utvecklad kolle-
ktivtrafik ges fler lika mojligheter att na Goteborgs Stads utbud av studieplatser, arbetsplatser, kultur och
fritid utan att vara beroende av tillgang till bil.

Billigare kollektivtrafik - fa tillbaka rabatten pa periodkorten 80,5 mnkr* (halvarseffekt 2020)
Subventionen pa 135 kronor per manadskort i kollektivtrafiken i Goteborg ska aterinforas. Sankta priser ar
viktigt sa att fler valjer att dka kollektivt. Alliansens kraftiga prishojning pa manadskortet under 2019 var
ett hart slag mot klimatet och manniskor med laga inkomster och det dkar klyftorna i samhallet.

Cykelsatsning 13 mnkr (+ 120 mnkr investering totalt)
Cykelsatsningen ar viktig for manniskors halsa och for att vi ska resa hallbart och fossilfritt. Manga fler
skulle kunna cykla till jobbet, enligt VGRs potentialstudie har ca 50 % en restid pa max 30 minuter med
cykel. Darfor maste det vara attraktivt att cykla med fina och sakra cykelbanor och god framkomlighet.

| satsningen ingar bland annat en tredubbling av underhall av cykelinfrastruktur och forbattrad vin-
tervaghallning av cykelbanor.

Sommarlovskorten for ungdomar ska aterinforas 25 mnkr
Infor sommaren 2019 drog Alliansen in de fria sommarlovskorten som tidigare funnits for resor med
kollektivtrafik for skolelever i Goteborg. Ungdomar har darmed berdvats sin rorlighet och tillganglighet till
staden. Vi vill att alla ungdomar i staden ska fa mojlighet att resa fritt under lovet och aterinfor darfor som-
marlovskorten.

Bilfria séndagar i centrala staden 2 mnkr
Goteborg brottas med en mangd problem kopplade till bilism sdsom buller, dalig luft och otrygga trafik-
miljoer. Vi vill starta resan mot ett hallbart samhalle omgaende och ett viktigt steg ar att infora bilfria
sondagar i de centrala delarna av staden.

Miljézoner for latta fordon infors 0,7 mnkr
Inforandet av striktare miljozoner ar viktigt for att minska trafikens negativa halsoeffekter. Miljozon 1 och 2
infors darfor i samma omrade som nuvarande miljézonen for tunga fordon. Méjligheterna att infora miljo-
zon 3 ska utredas.

Arbetsmarknad och vuxenutbildning

Goteborg star infor stora generationsvaxlingar och behovet av vuxenutbildningsinsatser 6kar. Sarskilt har
behovet av fler utbildningsplatser 6kat bland de som omfattas av gymnasielagen. En battre matchning
skulle kunna forbattra kompetensférsorjningen samtidigt som arbetslosheten pressas tillbaka.

Stadsdelsmammor 17 mnkr
Vi vill att kvinnor utan arbete fran olika kulturell bakgrund utbildas att agera guider for andra kvinnor i
liknande situation. De kan sen agera uppsokande och stddjande i samhallskontakter, i arbetssékande och

i foraldraroll. Sysselsattningseffekter ar dubbla, da kvinnor utan arbete anstalls for att underlatta andras
intrade pa arbetsmarknaden.



Satsning pa arbetsmarknadsatgarder inom Park- och naturférvaltningen 3,6 mnkr
Satsning pa arbetsmarknadsatgarder i Park- och naturforvaltningen som syftar till att fa manniskor i sys-
selsattning och oka skotseln av stadens ytor och gronomraden. Detta arbete drivs idag i ett framgangsrikt
samarbete mellan SDN Angered och Park- och naturforvaltningen men kommer laggas ner pa grund av al-
lianspartiernas besparingar. Vi finansierar en utokning av detta arbete.

Forstarkt satsning vuxenutbildning som konsekvens av gymnasielagen 12 mnkr
Behovet av fler utbildningsplatser har 6kat bland de som omfattas av gymnasielagen. Utbildningsplatser
med sprakstod ar en viktig insats for att ge dess ungdomar en bra ingang pa arbetsmarknaden.

Kultur

Ett jamlikt Goteborg bygger pa en bred och generell tillgang till kultur. Trots satsningar pa okad tillganglighet
finns det fortfarande stora skillnader i kulturellt deltagande, bade inom och mellan stadsdelar. Problemet
med lokaler behover |6sas for att kunna bygga bort kon till kulturskolan.

Lingre oppettider pa biblioteken 7 mnkr
Folkbiblioteken och kulturhusen ska vara motesplatser som mojliggor och ger lust och motivation till Idsn-
ing, sprakinlarning, kreativitet, upplevelser och eget skapande. Med extra resurser mojliggors langre 6ppet-
tider.

Antalet platser inom Kulturskolan ska 6ka 4 mnkr
Kulturskolan ska forstarkas och tillgangligheten 6ka sa att fler verksamheter kan inrymmas och att deltagan-
det jamnare nar elever i hela Goteborg. Darfor maste behovet av tillgéngliga och verksamhetsanpassade
lokaler tillgodoses. El Sistema ska fortsatta utvecklas da kreativa moten darigenom maijliggors, vilket stimul-
erar ungas inlarningsformaga.

Bidragen till det fria kulturlivet ska 6ka 3 mnkr
Goteborgs Stads kultursatsningar ska varna det fria kulturlivet och fokusera pa icke-kommersiella verk-
samheter. Bidragen till det fria kulturlivet ska 6ka. Kulturinstitutionerna ska samverka med de fria kultur-
grupperna och i storre utstrackning upplata lokaler at dem. Goteborgs Stad ska dven skapa goda villkor for
konsten, dar konstutévarnas oberoende stéallning ska framjas.

Personal

Goteborgs Stad har genomfort manga arbetsmiljostarkande aktiviteter och sjukfranvaron har minskat
nagot. Tyvarr har manga fortfarande en ohallbar arbetsmiljosituation. Den anstrangda psykosociala arbets-
miljon har bland annat lett till sjukfranvaro.

Nattarbetstiden ska fortsdtta att forkortas 16,5 mnkr* (halvarseffekt 2020)
En av de grupper som ar extra utsatt i ett hdlsoperspektiv dr de som jobbar natt. Nu satsas 33 mnkr for en
ytterligare sankning av nattarbetstiden. Goteborgs stad har enligt budget 2018 sankt nattarbetstid till 35
timmar och 30 minuter. Det nya avtalet med Vardférbundet innebar att nattarbetstiden per vecka i
Goteborgs stad ska sdnkas med ytterligare 70 minuter till 34 timmar och 20 minuter fran och med 2020-04-
01. For 33 mnkr kan vi sdnka nattarbetstiden till 33h i budget 2020.

Utreda kompensation hela karensavdraget for samtlig personal i forskolan 15 mnkr* (halvarseffekt 2020)
Manga som jobbar i forskolan blir smittade av sjukdomar fran barnen. Under ett ar kan det bli dyrt for den
enskilde medarbetaren. Vi vill darfor fortsatta titta pa en variant for att kompensera for karensavdraget. Nar
man blir smittad av sjukdomar pa jobbet ska inte ens egna ekonomi belastas.

Fler forsok med sex timmars arbetsdag ska genomforas 15 mnkr
Anstéllda i Goteborgs Stad ska kunna ha en hdlsosam balans mellan arbete och fritid. Det har gjorts flera
lyckade forsok med olika arbetstidsinnovationer, dar resultatet har varit tydligt; friskare personal. Vi vill
darfor genomfora fler forsok med sex timmars arbetsdag.



Lonerna i Goteborgs Stad ska goras jamstallda 15 mnkr
Goteborgs Stad som arbetsgivare har lange arbetat med att gora I6nerna mer jamstéallda. Arbetsmarknaden
ar idag konssegregerad, dar patriarkala och rasistiska strukturer missgynnar kvinnor och/eller personer med
utlandsk bakgrund. Dessa strukturer maste brytas. Lonedkningar ska prioriteras i syfte att na jamstallda
I6ner for att behalla personal samt for att trygga kompetensforsérjningen pa kort och lang sikt.

De lagsta I6nerna ska hojas 15 mnkr
Som en del av arbetet att skapa en mer jamlik stad ska |6neskillnaderna inom den egna organisationen
minskas genom att prioritera de lagst betalda samt ha en restriktiv hallning vid l6nesattning av de hogst
avldonade cheferna och I6nerevidering av Goteborgs Stads hogst betalda.

Effektsiviseringar

En smalare utbildningsadministration - 10 mnkr
Overhead- och administrationskostnaderna i vissa av stadens verksamheter kan sankas. Darfor ska samtliga
grundskole- och forskolendamnden paborja ett arbete for att hamta hem sammanslagningseffekterna fran
2018 ars namndreform.

Effektivisering BRG - 29,7 mnkr
Vi ser att BRG kan effektivisera sitt arbete och sanker darfor deras budget.

Effektivisering Goteborg & Co - 30 mnkr
Goteborg & Co behdver prioritera sin verksamhet. Arbete som inte gar ihop med ambitionen att skapa en
hallbar destination ska prioriteras bort. Lobbyarbetet for att locka fler internationella flyglinjer till Landvet-
ter ska avslutas. Bolagets fokus att locka langvédga besokare ska dndras till besokare som har maojlighet att ta
sig till Goteborg med hallbara resesatt. *

Andra inriktning pa arbetet med evenemangsomradet - 28 mnkr
Det enorma planeringsarbetet som laggs ned pa omvandlingen av evenemangsomradet ar en felprioriter-
ing. Vi behover prioritera vara planeringsresurser ratt, fokus ska ligga pa bostader, skolor, forskolor och
aldreboenden.

Ekonomi

Tryggande av valfardslokaler

Ett tillskott om 225 miljoner for att sdkerstalla kvalitén pa skolor, forskolor samt dldreboenden, Evakuerings-
och utrangeringskostnader, Lonekostnader kopplat till om- och tillbyggnad med mera.

Justerad skattesats
Skatten hojs med 40 ore till 21:52 kronor. Det motsvarar mindre an hundra kronor i manaden for en mede-
linkomsttagare men ger ett tillskott pa narmare 567 miljoner kronor per ar i kommunkassan.

Indexupprakning

Vi rodgronrosa tar full hojd for verksamheters 6kade kostnader enligt rekommendation fran Sveriges Kom-
muner och Landsting pa cirka 3 procent. Alliansens budget har istédllet en hojning pa enbart 1,5 procent
vilket innebar en generell nedskarning pa 1,5 procent pa samtliga namnders ramar.

Befolkningsférandring
For de namnder som paverkas av befolkningsforandring tar denna rodgronrosa budget full hojd for befolkn-
ingsforandringar enligt prognos. Det géller till exempel 6kat antal barn i forskola och skola.



